
 第 129回 労働政策審議会障害者雇用分科会 議事次第 

 

１ 日時 
 

令和５年６月 12日（月）13:00～15:00 

 

２ 場所 
 

  オンライン・対面による開催 

（中央労働委員会 612会議室 東京都港区芝公園１－５－32 労働委員会会館６階） 
 

３ 議題 

 

（１）法改正に伴う令和６年度施行分の政令・省令・告示案要綱について（諮問） 

（２）2022年度の年度目標に係る評価及び 2023年度の年度目標の設定について 

（３）その他 
 

４ 資料 
 

資料１－１  法改正に伴う令和６年度施行分の政令・省令・告示案要綱につい

て（諮問文） 

資料１－２  法改正に伴う令和６年度施行分の政令・省令・告示の改正について（案） 

資料２－１  障害者雇用分科会における 2022年度目標の評価について（案） 

資料２－２  障害者雇用分科会における 2022年度評価シート（案） 

資料２－３   障害者雇用分科会における 2023年度の年度目標（案） 

 

参考資料１  労働政策審議会障害者雇用分科会委員名簿 

参考資料２  新設助成金の設定及び既存助成金の拡充について（案）（第 128

回資料１－１） 

参考資料３  障害者が活躍できる職場づくりのための望ましい取組のポイン

ト（リーフレット） 

参考資料４  令和４年度ハローワークを通じた障害者の職業紹介状況などの

取りまとめを公表します 

参考資料５  「雇用の分野における障害者の差別禁止・合理的配慮の提供義務

に係る相談等実績（令和４年度）」を公表します 

参考資料６  障害者のテレワーク雇用を推進する企業向け相談窓口を開設し

ました 


