
職場適応援助者の育成・確保に関する作業部会 中間取りまとめ項目(案) 

 

１ はじめに 

・作業部会の設置経緯、趣旨 

 

２ 作業部会における議論 

（１）職場適応援助者の現状と課題 

（２）狭義のＪＣ支援 

・ＪＣを巡るこれまでの議論 

・作業部会における「狭義のＪＣ支援」の考え方 

（３）基礎的研修の内容を踏まえたＪＣ養成研修の在り方 

・ＪＣ養成研修の見直しの概要 

・職場適応援助者養成研修モデルカリキュラム 

（４）広義のＪＣ支援（上級ＪＣ） 

・上級ＪＣの必要性 

・上級ＪＣのイメージ（人材像、業務の範囲等） 

（５）ＪＣ支援の活性化に向けた対応（助成金関係） 

・助成金制度の見直しの概要（助成金額、申請手続） 

 

３ 関係団体からのＪＣ支援に対する意見・要望 

 

４ 今後、整理すべき課題 

（１）ＪＣ支援の活性化に向けた対応（関係機関との連携、周知） 

（２）上級ＪＣ研修の在り方 

（３）今後のＪＣの育成・確保 

（４）ＪＣに係る資格化の検討（今後の課題、ロードマップ） 

（５）その他 

資料５ 


