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令和4年度 障害者のテレワーク雇用に向けた

厚生労働省主催 パーソルチャレンジ株式会社事務局（委託先）

お申込・お問合せはこちらまで

〒108-0014　東京都港区芝5-33-1

森永プラザビル本館19F

令和4年度障害者の

テレワーク雇用促進事業事務局

（委託先：パーソルチャレンジ株式会社）

070-2194-9708

https://mhlw-twconsulting.com/
受付時間　  年末年始・土日祝日を除く平日 9:00～17:00

telework-info@persol.co.jp

計画の策定

人事・採用担当者必見！人事・採用担当者必見！

障害者雇用において、テレワークの導入をご検討されている企業のご担当者様

および、障害者をテレワークで雇用しているものの様々な課題をお持ちの企業

のご担当者様向けに、無料でコンサルティングを実施します。

障害者のテレワーク

雇用事例を知りたい
テレワークに適した

業務の選定を相談したい

テレワークで障害者を採用

する場合は何に気を付けた

らいいか教えてほしい

障害者をテレワークで雇用

するためには何から進めた

らいいか教えてほしい

障害のある従業員の雇用

管理方法を教えてほしい

障害者のテレワーク導入に向けた

導入可能な業務の選定

社内理解の促進

コミュニケーション方法

雇用管理方法

など貴社のお悩みに応じて、最大5回、

無料でコンサルティングいたします。

経験豊富な、障害者雇用

の専門アドバイザーが

貴社のお悩みに沿って

コンサルティングいた

します

詳細はコチラ

無料

最大5回

ささいな
ことでも

　お気軽
にご相談

ください


