
「生涯現役社会の実現に向けた雇用・就業環境の整備に関する検討会」

における論点（案）

論点Ⅰ（企業における高年齢者の雇用の促進）

○ 生涯現役社会を実現するために、企業にどのようなことが期待されるか。

○ 生涯現役社会の実現に取り組む企業に対してどのような支援策が考えられ

るか。

論点Ⅱ（中年期以降における職業生活設計のための環境整備）

○ 生涯現役社会を実現するために、中年期以降の労働者の職業生活設計・職

業能力開発をどのように進めていくべきか。

○ 中年期以降の職業生活設計・職業能力開発を充実するために、どのような

支援策が考えられるか。

論点Ⅲ（中年期以降の再就職の促進）

○ 生涯現役社会を実現するために、中年期以降の労働者の再就職をどのよう

に進めていくべきか。

○ 労働市場における中年期以降のマッチング機能を向上させるための施策と

してどのようなことが考えられるか。

論点Ⅳ（高年齢者の多様な就業の場の確保）

○ 生涯現役を実現するための高年齢者の多様な就業の場の確保の方策として

どのようなことが考えられるか。

○ シルバー人材センターの機能強化を図るためにどのような施策が考えられ

るか。

○ 地域において高年齢者の多様な就業の場の確保・提供が図られるようにす

るための施策としてどのようなことが考えられるか。
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