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【事業タイトル】高年齢者・事業者・地域社会の三方良しで、あなたの自己実現をまるっと支援！
就業・起業・地域参画のワンストップMatching事業

【事業構想提案団体】取手市生涯現役促進地域連携事業推進協議会（事業対象地域：茨城県取手市）

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体

現代では、地域資源を最大限に生かしつつ、高年齢者層の知識・経験を生かした新たな起業・就業の機会を確

保・支援し、健康で生きがいの充実が図れる、活力ある社会の実現が求められている。

本事業では、第１期事業に引き続き、高年齢者層の知識経験を生かした就業・起業・地域参画を支援することに

より、「高年齢者層には健康と生きがいの充実」を、「事業者には知識と経験を持った労働力」を、「地域社会には

担い手と新たな活力を与える」ことを目的に事業展開を図り、地域における高年齢者の社会参加のモデルを作り

上げることを目指す。

〈重点業種〉

福祉（子育て・介護・生活支援）、小売・サービス業、農業、起業

１

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 総合相談事業（コンシェルジュ事業）

□ 高年齢者雇用新規開拓・啓発事業

□ シンポジウム事業

□ セミナー事業

自治体等が自主的に行う取組

□ 地域協働コース全事業の企画運営を協働して実施

取手市



【事業タイトル】 プロダクティブ・エイジングで目指す「シニアが輝くゴールドタウン小田原」
【事業構想提案団体】小田原市生涯現役推進協議会（事業対象地域：神奈川県小田原市）

小田原市では、シニアが元気に活動し豊富な人生経験を地域の課題解決につなげる「プロダクティブ・エイジン

グ（生産的・創造的な活動をしながら歳をとる）」の考えのもと、シニアの就労や社会参画活動を推進している。

連携推進コースでは、新型コロナウイルス感染症の影響により、各種セミナーの中止や事業所への訪問の自粛、

セカンドライフ応援窓口の一時営業停止など本事業に多くの制約を受けた。地域協働コースでは蓄積された成果

やノウハウを活かしつつ、ウィズコロナ期に対応するため、支援メニューをバージョンアップさせる。

本事業の取組により、高年齢者「シルバー【銀】」が「ゴールド【金】」のように輝きを増すことで、小田原も「輝くよう

なまち【ゴールドタウン】」を目指す。

〈重点業種〉

観光関連（飲食店・宿泊業）、農林漁業関連、福祉関連（子育て・介護）

２

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 生涯現役普及啓発

□ 事業所電話訪問

□ セカンドライフ応援セミナー開催

□ セカンドライフ応援窓口開設

自治体等が自主的に行う取組

□ シニアバンク運営

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体

小田原市



【事業タイトル】 にいがたシニア活躍応援団～地域を 暮らしを「支える・見守る」シニアの応援～
【事業構想提案団体】公益社団法人新潟県シルバー人材センター連合会（事業対象地域：新潟県）

平成３０年度から三年間実施した連携推進コースでは、セミナー等への参加者・参加企業の数が想定を大幅に

上回り、満足度も高く、多くの雇用・就業実績を上げることができた。

一方で、セミナー等への参加者・参加企業を継続的にフォローする体制が必ずしも十分ではなかった。

地域協働コースでは、セミナー等を継続しながら、県事業との連携を強化し、キャリアコンサルタント等による継

続的な就職支援を行うことで、一層の雇用促進を図る。

〈重点業種〉

製造業、医療・福祉、卸売業・小売業

新潟県

３

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 生涯現役啓発セミナー □ 求人開拓のための企業訪問

□ 仕事セミナー □ 個別相談・支援（重点化）

□ シニア人材活用セミナー

自治体等が自主的に行う取組

□ 高年齢者の掘り起こしを目的としたイベントの開催（VR仮想就業体験等）

□ 企業の職場環境改善支援（業務切り出しセミナー等）

□ キャリアコンサルタントによる就業支援

□ 合同企業説明会

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体



【事業タイトル】 スマートウエルネスシティで創造する「生涯現役ライフみつけ」
【事業構想提案団体】みつけ生涯現役促進協議会（事業対象地域：新潟県見附市）

連携推進コース３年間の取組の成果として、①経験のない業種へ就業して生き生き働く高年齢者がいること、②

高年齢者に活躍してもらっている企業や今後の高年齢者の雇用が期待できる企業があること、③一方で、短時間

や週数日での就業を望む高年齢者とフルタイムでの雇用を求める企業との間でミスマッチが生じていることが分

かった。これらを踏まえ、地域協働コースでは、事業を整理して効果的な事業展開を図り、３年後の自立を目指す。

１. 高年齢者が活躍できる環境を整える【健幸（ウエルネス）の視点】

２. 高年齢者の意欲を喚起することで就業や起業など社会参加を促し、高年齢者も地域を支える仕組みをつくる

【持続可能なまちづくりの視点】

３. 高年齢者のITリテラシーの向上を図る【デジタルテクノロジー活用の視点】

〈重点業種〉介護福祉、建設業、繊維業

４

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 生涯現役セミナー、IT活用セミナー、シニア起業創業セミナー、起業創業塾

□ 企業訪問、分業化等支援

□ 相談窓口、就職ガイダンス

自治体等が自主的に行う取組

□ 相談窓口

□ 起業創業塾

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体

見附市



【事業タイトル】 人生１００年！熟練の技と英知が未来を拓く
あっ晴れ！おかやま生涯現役プロジェクト NEXT

【事業構想提案団体】岡山県生涯現役促進協議会（事業対象地域：岡山県）

岡山県では、令和３年度から「第３次晴れの国おかやま生き活きプラン」に基づいて、重点戦略の「働く人応援プ

ログラム」の中で、「高年齢者の就業支援」を推進することとしており、これまで協議会として実施していた支援メ

ニューの一部を引き継ぎ、協議会との連携により県事業として実施することとしているが、県が中心となって設立

した協議会としては、ウィズコロナ、ポストコロナ期も見据えつつ、蓄積した高年齢者雇用支援のノウハウを広域的

に展開し、県内各地域で、高年齢者の就業支援の取組が広がるよう取り組む。

〈重点業種〉

製造業、卸売業・小売業、宿泊業・飲食サービス業、医療・福祉

岡山県

５

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ マッチング相談窓口設置事業

□ 高年齢者就職面接会事業

□ 技能講習会

自治体等が自主的に行う取組

□ 高年齢者雇用推進フォーラム

□ 経済団体等との連携セミナー

□ 市町村等連絡会議

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体



【事業タイトル】 「人生１００年時代」を見据えた シニア活躍促進プロジェクト

―業種の違いに対するシニア就業・活躍促進手法の構築―
【事業構想提案団体】福山市生涯現役促進地域連携協議会（事業対象地域：広島県福山市）

連携推進コースの実施で、①就業していないが就業意欲のある高年齢者が３割と多いこと、②製造業の新規採

用意向は２６％と低く、医療・福祉業は４４％、郵便・運輸業は５１％と高く、高年齢者への新規採用意向は業種で

異なることが分かった。

そのため、以下２点を目的に本事業を実施する。

１．採用意向の異なる業種に対して、効果的な高年齢者の就業促進等に関する事業手法の構築を図る

２．本地域協働コース後の継続的な事業運営につなげる

〈重点業種〉

製造業、医療・福祉業、運輸・郵便業

６

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 啓発メニュー

□ 高年齢者雇用・就業促進メニュー

□ 人材育成メニュー

□ 社会参画促進メニュー

自治体等が自主的に行う取組

□ 相談窓口・企業訪問事業

□ 高年齢者雇用・就業促進メニュー

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体

福山市



【事業タイトル】 高年齢者活用 みんなが活躍できる愛媛づくりプロジェクト （第２ステージ）
【事業構想提案団体】愛媛県生涯現役促進地域連携事業推進協議会（事業対象地域：愛媛県）

少子高齢化、労働力人口の減少が進む中で、年齢にかかわりなく働き続けることができる「生涯現役社会を実

現」するため高年齢者を対象に再就職支援や就業機会の確保を強化する。これまでの３年間の経験や能力の蓄

積を活かして、愛媛県が抱える課題を解決するため、新たなプロジェクト第2ステージを実施する。

また、ウィズコロナ時代の新しい生活様式から生まれる人材確保問題、空き家に関する問題、生活支援サービ

スの問題、高年齢者の健康維持などを、働く意欲のある高年齢者の経験や能力を生かし、解決を図る。

〈重点業種〉

卸売業・小売業、製造業（食品関連事業）、医療・福祉（社会福祉・介護事業）、生活関連サービス・娯楽業（その

他の生活関連サービス業）

愛媛県

７

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ ホームページ等やメールマガジンを活用した情報発信

□ 高年齢者活用ニーズ調査とニーズに応じたプラン提案

□ シニア向け生活設計セミナー及び就職相談会・面接会

□ 空き家対策における高年齢者活用事業

□ アクティブシニア育成事業

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体



【事業タイトル】 「高知家」の高年齢者いきいき就業促進
～地域ネットワークを活用した雇用形態のマッチング促進～

【事業構想提案団体】高知県生涯現役促進地域連携協議会（事業対象地域：高知県）

高知県の産業振興の促進や高年齢者が様々な目的で生涯現役で活躍するためにも、増加する高齢者の能力

や経験を生かした就業の機会の創出と、様々な形で活躍する高齢者を増やしていく、両面の取組を推進していく

ことが必要となっている。当協議会は、連携推進コースの企業合同説明会や個別相談等により把握している高年

齢求職者等と企業の双方の情報交換を推進することで一層の高年齢者の就業につなげていくことを目的とする。

協議会で過去３年間に築き上げてきた地域ネットワークを活用した効果的な取組と、県が市町村及び事業者向

けに高年齢者の活躍促進に向けたセミナーを実施する取組により、改正高年齢者雇用安定法施行に伴う高年齢

者の就業機会の確保に向けて、連携をとりながら事業を実施していく。

〈重点業種〉農業、卸売業・小売業、医療・福祉、宿泊業・飲食サービス業、製造業、サービス業（清掃・警備等）、

公務（行政・各種団体）

高知県

８

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 高年齢者の相談窓口開設

□ 高年齢者向け就労支援情報誌発行

□ 高年齢者向け再就職支援セミナーの開催

□ 就職合同説明会

□ 事業所への活用プラン提案・仕事の開拓

□ 高年齢求職者職場体験

自治体等が自主的に行う取組

□ 市町村及び事業所向け高年齢者活用セミナー

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体



【事業タイトル】－“長寿で輝く”くまもと－ 生涯現役社会の実現に向けた就労促進事業
【事業構想提案団体】熊本県生涯現役促進地域連携協議会（事業対象地域：熊本県）

熊本県は全国有数の長寿県である。現在、高齢者施策に「長寿で輝く」を掲げ、高齢者がいきがいを持って暮ら

すことができる「生涯現役社会の実現」に取り組んでいる。熊本県の高齢化率は全国平均よりも高いものの、65～

75歳未満の要介護認定率は3.9%と、元気な高齢者が多い。

連携推進コースで得たノウハウを活かし、引き続き本事業において、マッチング機能の強化等を図り、元気な高

齢者の多様な就労等を更に推進し、高齢者が地域社会の中で自身の知識や経験、技術等を活かしながら、いき

がいを持って暮らすことができる「生涯現役社会の実現」を目指す。

〈重点業種〉

福祉・医療、農業、商工業（小売業等）

熊本県

９

【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 東大先端研と連携した就労支援マッチングシステム（GBER）の導入・活用

□ ＩＴリテラシー向上に向けた講座（スマホ講座）の開講

□ Ｗｅｂサイト等の活用による情報発信

□ 総合相談窓口の設置・対応

□ 企業訪問・開拓

□ 高齢者就労支援セミナーの開催

□ 地域（市町村）と連携した課題解決の支援

自治体等が自主的に行う取組

□ 高齢者就労支援セミナーの開催

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体



【事業タイトル】 結の島みゃ～く(宮古)。シニア人財の雇用促進応援事業

～今こそシニア人財が必要なとき！地域連携で結ぶ生涯現役社会。ワイド～シニア！～
【事業構想提案団体】宮古島市生涯現役促進協議会（事業対象地域：沖縄県宮古島市）

地域の高年齢者支援体制が弱体化、行政サービスに依存した生活を送る高齢者や交通インフラの不足などに

よる引きこもり高齢者などが増加している。宮古島市は全国平均に比べて車の利用率が非常に高く、自主返納等

の際のサポートの構築が必須となる。

観光産業、介護、医療、福祉産業など労働力不足が深刻である。雇用主へは高年齢者の能力に応じた働き方

を提言し、仕事の切り出しを行う。高年齢者雇用の促進は、社会とのかかわりを維持する事により生きがいを持ち、

地域を支える一員としての担い手にもなり、社会保障費の低減にも寄与するので、就労割合の増加を目指す。

〈重点業種〉

介護福祉分野、観光分野
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【主な事業内容】

協議会等が実施する取組（※）地域協働コースの委託範囲

□ 高年齢者就職マッチング相談会事業

□ 高年齢者向け就業支援セミナー

□ 高年齢者雇用開発フォローアップ事業

□ 就職相談窓口の設置

自治体等が自主的に行う取組

□ 買い物代行サービス

□ 宮古島市シルバー人材センターとの連携による簡易的な仕事を望む高齢者に対する

就労意欲喚起の取り組み

生涯現役促進地域連携事業（令和３年度開始分）地域協働コース採択団体

宮古島市


