
今後のスケジュールについて 

 

４月～５月 

◎ 第１回：PT立ち上げ及び現状分析 

・雇調金の支給動向からみる産業別の傾向 

・産雇金活用の好事例と課題 

 

◎ 第２、３回：ヒアリング 

・雇調金支給が多い産業（※第1回の分析結果に基づく）の業界団体及び

個社からヒアリング 

 

６月 

◎ 第４回：取りまとめに向けた議論 

 

資料２ 


