
 

成長戦略実行計画・成長戦略フォローアップ・令和

元年度革新的事業活動に関する実行計画における目

標一覧（2019 年度目標関係） 

 

 

項目 目標設定時の

実績値 

現在値 

（直近の値） 

目標値 

（目標年） 

① 20～64 歳の就業率（※１） 75％ 

（2012 年） 

81.8％ 

（2018 年） 

82％ 

（2020 年） 

② 転職入職率（パートタイム

を除く一般労働者）（※２） 

7.4％ 

（2011 年） 

8.6％ 

（2017 年） 

9.0％ 

（2020 年） 

③ 60～64 歳の就業率 

 

58％ 

（2012 年） 

68.8％ 

（2018 年） 

69％ 

（2020 年） 

④ 65～69 歳の就業率 

※新設 

46.6％ 

(2018 年) 

51.6％ 

（2025 年） 
 
出所）「現在値」については、②転職入職率は、厚生労働省「雇用動向調査」による。 
   ①、③、④の就業率は総務省「労働力調査」による。 
 
○ 上記の中長期目標は、成長戦略実行計画・成長戦略フォローアップ・令和元年度革新的
事業活動で設定されている KPI から職業安定関係を抜粋したもの。 

 
※１ 就業率は、15 歳以上人口に占める就業者の割合。 
 

 
※２ 転職入職率は、在籍者（１月１日現在の常用労働者数）に対する転職入職者（入職者

のうち、入職前１年間に就業経験のある者）の割合。 
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