
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座（出前講座） 開催事例

株式会社 シリウスＳＰ

開催日

受講人数

令和元年7月25日

7人

企業の声

京都府

【受講のきっかけ】
障害のある方を雇用はしていませんが、社員教育の一環として、
今後の障害者雇用の際の参考としたいと考え受講を希望しました。

【受講した結果】
現在、障害のある方を採用しておりませんので正直他人事のよう
に思っておりました。 しかし、これからは大切な人材となりうる可能
性があることを確認いたしました。
また、「しっかりコミュニケーションをとる」といった内容は、障害のあ
るなし関係なく大切であることを再確認しました。

今回の講座は、企業内における意識付けのため、事務所内で勤務
する社員全員参加いたしました。当社は、警備業のため様々な規定
に基づき労働者を雇用していますが、可能な限り積極的に障害者雇
用に取り組んでいきたいと思いました。


