
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座（出前講座） 開催事例

株式会社ビショップ（東京オフィス）

開催日

受講人数

令和元年7月16日

6人

企業の声

東京都

現在、特別雇用の採用をすすめている中で、
障害のある方の働きやすい環境づくりや、店舗
での向き合い方について考える良いきっかけと
なりました。

実際に勤務がスタートし、障害の内容や程度
がそれぞれ違う中、指示の出し方や「記録」をす
ることの大切さ、本人への声かけ等、大変参考
になりました。

今後も店舗で悩みも出てくるかと思いますが、
店舗間で情報共有を行いつつ、皆が働きやすい
環境をつくれたらと思います。


