
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座（出前講座） 開催事例

株式会社 佼成出版社

開催日

受講人数

平成30年12月25日

34人

企業の声

東京都

弊社は、平成３１年より精神障害・発達障害のある方を２名雇用
させていただくことになりました。いざ、障害のある方を迎えるにあ
たり、あらためて障害者雇用に対する基礎知識や必要な配慮など
を学ばせていただきたいと思い、出前講座をお願いしました。

まず管理職と受入部署の総務部門のメンバーが受講しました。
受講後、参加者からは「とても分かりやすく、大変参考になった」
「指示の仕方や気をつけなければならない点などを学び、自分自
身の接し方などを振り返りながら今後も継続して学習していきた
い」「障害のある方だけでなく、人とふれあう際の大切な心がけで
はないかと考えさせられた」との感想が寄せられました。

今後は全社員に本講座を受講してもらう予定です。障害の有無
に関わらず、社員一人ひとりが個性を尊重し合い、共に成長しな
がらいきいきと働くことができる職場づくりをめざしたいと考えてい
ます。


