
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座（出前講座） 開催事例

メディカルガーデン志摩株式会社
（メディカルガーデン松阪）

開催日

受講人数

平成30年8月23日

10人

企業の声

三重県

精神・発達障害のある方の雇用をきっかけに、受け入れる側の心配事
や障害のある方の雇用の心得をハローワークに相談したところ、出前講
座の案内を受け、要請しました。

障害の理解、関係作りの心得をはじめ、多様性を受け止めることがで
きる職場作りの知恵など、日頃理解が及ばないことをわかりやすく説明し
ていただけました。

参加者の多くは「なるほど」と理解しましたが、ただいくら頭で理解しても
実践的な悩ましさが一朝一夕に解消するわけではなく、今後も継続的に
講習を活用させていただき、健常者、障害のある方の共生できる職場を
目指していきたいと感じました。

発達障害のある方々は、なかなか周りに気づかれず障害について理
解されていないケースや、ご自身の障害理解がなされておらず障害者手
帳の取得までつながっていないことが多いです。

しかし私たちは、目に見えない障害のある方々が働きやすい環境で適
切な支援が受けられるよう障害理解の啓発や制度整備に協力していき
たいと考えています。


