A todos os que receberam algum tipo de beneficio do seguro desemprego

Em consequéncia da "Pesquisa Geral Mensal do Trabalho", do
Ministério da Saude, Trabalho e Bem Estar,

O para quem recebeu algum tipo de
beneficio do seguro desemprego .

Quanto a aplicacdo inadequada da Pesquisa Geral Mensal do Trabalho, ndo temos palavras
para nos desculparmos pelo transtorno causado. O Ministério da Saude como um todo se
esforcara ao maximo para recuperar a credibilidade. ) )
Desta vez, dentre os que receberam algum tipo de beneficio do seguro desemprego apos
agosto de 2004, aos que receberam beneficios baixos em razao deste problema,
efetuaremos o pagamento na ordem em que forem feitos os novos calculos.

Tipos.de beneficios do.seguro.desemprego-pagos.pelo.beneficio. adicional-

Subsidios basicos (Incluem-se o beneficio individual de extensdo, beneficio de extensdao
do treinamento, beneficio de extensao de ampla area e beneficio de extensao regional.),
subsidio de ferimento e doenga, subsidio de trabalho informal, subsidios de retorno ao
emprego, subsidio de estabilizacao no emprego, subsidio de preparo ao emprego
continuo, subsidio de apoio a educacao e treinamento, beneficio aos em idade avangada
na procura por emprego, auxilio especifico aos que procuram emprego de curto periodo,
auxilio de licenca maternidade/paternidade, auxilio de licenca para cuidar de
necessitados e auxilio de continuacao no emprego em idade avancada.

=Criterio-dos-=valores:do:-beneficio-adicional-a:serem=pagos—;
Apesar do valor real do beneficio adicional a ser pago depender do tipo de beneficio e da época do
recebimento, a média por pessoa, aproximada, € como mostrada abaixo.

Subsidios basicos (Incluem-se os casos em que receberam o subsidio de ferimento e 1.345 ienes
doencga, e os beneficios de extensao.) '
Beneficio de promogdo ao emprego (subsidio de trabalho informal, subsidio de reemprego, 355 ienes
subsidio de estabilizagdo no emprego e subsidio de preparo ao emprego continuo)
Beneficio aos com idade avangada na procuram por emprego 414 ienes
Auxilio especifico aos que procuram emprego de curto periodo 505 ienes
Subsidio de apoio a educagdo e treinamento 967 ienes
Auxilio de continuagdo no emprego em idade avang¢ada 22.655 ienes
Auxilio de licenga maternidade e/ou paternidade 3.099 ienes
Auxilio de licenga para cuidar de necessitados 364 ienes
- s - £ - uanto ao beneficio adicional do
[Ex. de calculo (No caso do subsidio basico)] sQubs;dio basico do seguro .
@ Valor dirio do subsidio basico apds a revisio - Valor di4rio do subsidio basico antesda d€SemMprego, preparou-se na pagina
revisdo = Valor da diferenca a ser pago do Ministerio da Saude, Trabalho e

(@ Valor da diferenca a ser pago x Dias pagos no passado = Total da diferenca a ser pago Bem Estar, uma calculadora para

(@ Total da diferenca a ser pago x Taxa de juros adicional = Valor adicional facilitar o calculo do valor

@ Total da diferenca a ser pago + Valor adicional = Beneficio adicional SRR S,
______________________________________________________________________________________________________________________ URL : https://www.mhlw.go.jp/stf/tuikakyu

@ Subtrai-se o valor diario do subsidio basico antes da revisdo do valor didriodo ~ uhu_kanimeyasukeisan.html
subsidio basico apds a revisao. * O calculo & esquerda é do valor do

@ A diferenca calculada em @, multiplica-se os dias pagos no passado. beneficio adici}gnal. O valor real do
. - . - i i 0 de
Ao total da diferenca calculada em @), multiplica-se a taxa de juros adicional.  Yalor do beneficio adicional de 1
® ¢ @ P ) agosto ate o final de julho, de cada
@ Somam-se os valores calculados em @ e (3, efetuando o pagamento. ano, sera um pouco diferente em

O beneficio adicional em relagdo ao valor ja pago, sera feito adicionando-se ao alguns casos, pedimos a sua
valor calculado, o valor equivalente a [Diferenca] que faltava, nos valores atuais. compreensao.

iQuanto a-agenda de pagamento do beneficio adicional a ser-pago

= Informaremos a intengao do pagamento a partir de outubro, efetuando o
pagamento a partir de novembro.
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Linhas Gerais de Cada Tipo de Beneficio do Sistema do Seguro Desemprego
(* A porcentagem do beneficio pode ser diferente ao do passado.)
<0s_que procuravam emprego ou _recebiam orientagao e treinamento

apos se afastar do emprego>
@ Subsidio basico _ o )
Ao segurado comum ao se afastar do trabalho, caso satisfaca certas condigdes, sera pa?o
de 45 a 80% do salario diario medio dos 6 meses imediatamente anteriores (Doravante “valor
diario do subsidio basico”.) por 90 a 360 dias, segundo a idade em que se afastou do trabalho.

® Beneficio aos em idade avangada na procura por emprego _
Ao segurado com 65 anos ou mais ao se afastar do trabalho, caso satisfaca certas
condigOes, sera pago o valor diario do subsidio basico por 30 ou 50 dias.

@ Montante fixo para casos especiais _
Ao segurado do trabalho de temporada ao se afastar do trabalho, caso satisfaga certas
condicOes, sera pago o valor diario do subsidio basico de 30 dias (40 dias atualmente).

® Beneficio de apoio a educacdo e treinamento

Como aguda durante o recebimento do treinamento aos com menos de 45 anos que recebe
treinamento pratico especializado, serao pagos 80% do valor diario do subsidio basico (50%
do valor diario do subsidio basico aos que iniciaram o treinamento pratico especializado antes
f(;Io ?hg 1285 f)anewo de 2018) durante o treinamento (medida provisoria de abril de 2014 até
inal de :

<Aos que se empregaram temporariamente ou se tornaram incapazes de
trabalhar: por-ferimento ou doenca durante o recebimento do subsidio basico>

@ Subsidio de ferimento e doenca

E pago aos dias reconhecidos como inelegivel a receber o pagamento do subsidio basico, pela
impossibilidade de trabalhar, do qualificado a receber o subsidio basico, devido a doenga ou
ferimento.

@ Subsidio do trabalho informal

O qualificado a receber o subsidio basico, tendo trabalhado temporariamente, caso deixe
sobrar 1/3 ou mais, e/ou 45 dias ou mais para receber, recebera por cada dia trabalhado, 30%
do valor didrio do subsidio basico.

<Aos que tiveram o numero dias de recebimento do subsidio estendidos
devido ao treinamento profissionalizante publico e afins>

@ Beneficio individual de extensao

Aos que se afastaram do trabalho devido a doenca intratavel, deficiéncia de desenvolvimento
ou catastrofe e ndo consegue empregar-se mesmo apos passar 0 numero de dias para
recebimento do subsidio, em certos casos estende-se os dias de recebimento do subsidio até o
maximo de 120 dias.

@ Beneficio de extensao por treinamento

Aos que recebem o treinamento profissionalizante publico por ordem do diretor da agéncia de
estabilizacdo empregaticia publica, estende-se os dias de recebimento do subsidio até a
finalizacdo do treinamento até o maximo de 2 anos de treinamento.

@ Beneficio de extensdo de ampla area

Caso seja reconhecida a dificuldade de se empregar na regidao de residéncia com base na
situacdo do emprego e afins, no periodo e na regiao indicados pelo Ministro da Saude, Trabalho e
Bem Estar, estende-se os dias de recebimento do subsidio em 90 dias. Indicados quando do
Grande Terremoto do Leste do Japao e do Terremoto de Kumamoto.

@ Beneficio de extensdo regional

Aos que se afastaram do trabalho por faléncia, demissdo ou suspensao do contrato, caso seja
reconhecido pela agéncia de estabilizagdo empregaticia publica e resida em regido com condicao
desfavoravel ao emprego, estende-se 0s dias de recebimento do subsidio em no maximo 60 dias
(Medida provisoria de abril de 2017 até final de 2022).



Linhas Gerais de Cada Tipo de Beneficio do Sistema do
Seguro Desemprego (* A taxa do beneficio pode ser diferente do passado.)

<Aos que se reempregaram>

@ Subsidio de reemprego

Em casos no qual o qualificado a receber o subsidio basico se reempregar, caso se reempregue
restando 1/3 ou mais dias de recebimento do subsidio, serao pagos o valor de 60% dos dias de
subsidio (70% dos dias de subsidio caso se reempregue restando 2/3 dos dias de recebimento do
subsidio), adicionados ao subsidio basico diario.

@ Subsidio de estabilizacdo no emprego

Caso o recebedor do subsidio de reemprego se estabeleca no trabalho pelo periodo de 6 meses
apds 0 reemprego, e caso o salario do emprego apds 0 reemprego seja menor que o do emprego
anterior ao afastamento, serdo pagos o equivalente a 6 meses do salario rebaixado (40% dos dias
de recebimento do subsidio anteriores ao recebimento do subsidio basico (30% no caso da taxa de
pagamento do subsidio de reemprego for de 70%) sendo este o limite maximo.

@ Subsidio de preparo ao emprego continuo

No caso de portadores de deficiéncia ou os de 45 anos ou mais de idade, elegiveis ao plano de
apoio ao reemprego, que consigam um emprego estavel deixando restar 1/3 dos dias de
recebimento do subsidio, serao pagos 40% dos dias de recebimento restantes, adicionados ao
valor didrio do subsidio basico, como montante fixo.

<Ao0s que continuaram no_ emprego apods os 60 anos, os que tiraram licenga
maternidade/paternidade e/ou licenca para cuidar de necessitados>

® Beneficio basico de continuagdo no emprego em idade avancada

Aos segurados ha 5 anos ou mais com 60 ou mais anos de idade e com menos de 65 anos,
caso continuem empregados apos os 60 anos e o salario mensal pago seja menor que 75% do
salario de quando tinha 60 anos, sera paga a taxa de rebaixamento de acordo com a situagao do
rebaixamento salarial (maximo de 15%) adicionado ao salario de cada més apos os 60 anos, ate
completar os 65 anos. ]
® Beneficio de reemprego aos de idade avancada _ _ o

Apos receber o subsidio basico, deixando restar 100 dias ou mais de recebimento do subsidio
caso se reempregue apds os 60 anos e o salario mensal ago; 0 reemprego seja menor que 75%
do salario mensal tomado como base para o calculo do subsidio basico diario, serao pagas a taxa
de rebaixamento (maximo de 15%5 de acordo com_a situagao do rebaixamento salarial
adicionalmente a cada salario mensal (Caso deixe restar 200 dias ou mais, por 2 anos, para 100
dias ou mais e menos de 200 dias, por 1 ano.). _ L )
® Beneficio de licenca matemldade/ paternidade (Beneficio basico de licenca

maternidade/paternidade) _ _

Aos_que tiram licenga de trabalho para criar filhos com menos de 1 ano (Satisfazendo as
condigoes, pode ser estendido ate o dia anterior ao que completa 2 anos.), serao pagos durante a
licenca de trabalho, 67% do salario mensal anterior a licenga de trabalho (Ate 180 dias corridos do
inicio da licenca de trabalho. Apos o 181° dia, serao 50%.§a(Quar1to ao beneficio basico de licen
matemidade/patemidade, sera calculado adicionando-se ao periodo da unidade de pagamento
durante o periodo de licenga matemidade/patemidade, de 20 a 30% do salario mensal.g)
® Beneficio de retorno ao trabalho apos a licenca maternidade/paternidade

Recebido o subsidio de licenga mateledade/patemldadecS ao0s que continuarem no emprego por
6 meses ou mais apos O retomo, serao pagos de 5 a 20% dq salario mensal anterior a licenga,
adicionados ao periodo da unidade de pagamento durante o periodo de licenga do trabalho.
® Auxilio de licenga para cuidar de necessitados ) . o

Caso tire licenga do trabalho para cuidar de ente especifico, serao pagos 67% do salario mensal
anterior a licenga, por 3 meses.

-Linhas gerais dos beneficios idénticos ao sistema de seguro trabalhistar

@ Ajuda financeira para o rapido retormo ao emprego

Caso o elegivel ao subsidio de emprego volte temporariamente ao trabalho deixando restar 2/3 ou
mais dos dias estabelecidos para o recebimento do subsidio, serdo pagos 40% no salario diario do
subsidio basico, para cada dia de trabalho.
@ Ajuda financeira para o rapido retormo ao novo emprego

Caso o recebedor do subsidio de reemprego volte ao trabalho de forma estavel deixando restar 2/3
ou mais dos dias estabelecidos para o recebimento do subsidio, serao pagos 40% dos dias restantes
estabelecidos para o recebimento do subsidio, adicionados ao salrio didrio do subsidio basico.




