
申請
受付中 !

◼ 高年齢労働者の労働災害防止のための設備改善や

専門家による指導など経費の一部を補助します。

◼ 補助対象者は、60歳以上の高年齢労働者(役員を除く)を

常時１名以上雇用する中小企業事業者です。

「エイジフレンドリー補助金」

をご活用ください

本年度は申請状況に余裕があります。

申請期限は10月31日(土)です。ぜひ申請をご検討ください。

専門家総合対策コースが申請しやすくなりました！

エイジフレンドリー補助金事務センター
一般社団法人 日本労働安全衛生コンサルタント会

郵送先： 〒105-0014 東京都港区芝１－４－１０ トイヤビル５階

 交付申請書類は「申請担当」宛へ、支払請求書類は「支払担当」宛へお送りください

Jグランツ： https://www.jgrants-portal.go.jp/

申 請 方 法

簡易的なリスクアセスメントの様式、記載例および

申請書類一式は以下のURLまたは

右の二次元バーコードからダウンロードしてください。

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_09940.html

申請書類をご準備の上、郵送またはJグランツで申請ください。

（メール申請不可）

申 請 書 類 等

申請・
お問い合せ先

裏面をご確認ください

「専門家総合対策コース」では、リスクアセスメントの実施が必要です。

リスクアセスメントにはじめて取り組む方でも簡単に実施できるよう、

簡易的なリスクアセスメントの様式と記載例を業種別※に作成しました。

ぜひ、申請準備にご活用ください。

※製造業、建設業、社会福祉施設など
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