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အယ်!်

ဒီီနေ့့�  သံထံည်လ်ုပ်ု်ငန်းး�

ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းနှငှ့််� ကျျန်းး�မာာသန့် ်�ရှှင်းး�ရေး�းနှငှ့််�

ပက်သ်က်ပ်ြီး�း� လေ့�့လာာကြ�ရအော�ာင်!်

သံထံည်ပ်စ္စစည်းး�ဖြ�စ်တ်ဲ့့� ကုုန်က်ြ�မ်းး�အလေး�း

ကြီး�း�တွေ�ေကိုု� ကိုု�င်တ်ွယွ်ရ်ပြီး�း�၊ စက်တ်ွေ�ေကိုု�လည်းး�

လည်ပ်တ်ရ်တာာကြော��ာင့််� ဘေး�းကင်းး�ရေး�းကိုု�

အထူးး�ဂရုုပြု�ုရမှာာ�နော်�်�

အင်းး�နော်�်�…

ဘယ်လ်ိုု�အလုပ်ု်မျိုး�း��

လုပ်ု်ရတာာလဲဲမသိိဘူးး�နော်�်�
ဘာာတွေ�ေကိုု�

သတိိထားး�ရင််
ကော�ာင်းး�မလဲဲနော်�်�?

“ညပ််ခြ�င်းး�၊ ညပ််ပါါခြ�င်းး�" နဲ့့ � “လွငွ့််�ထွကွ်လ်ာာခြ�င်းး�၊

ပြု�ုတ်က်ျျလာာခြ�င်းး�”တွေ�ေက စုုစုုပေါ�ါင်းး�ရ့ဲ့ � ထက်ဝ်က်က်ျော်�်��

ရှိိ�တယ်န်ော်�်� ဘာာလို့့� � ညပ််သွားး��တာာတို့့� �၊ ညပ််ပါါသွားး��တာာတို့့� �

ဖြ�စ်တ်ာာပါါလိိမ့််�?

ဒီီလိုု�မျိုးး��� လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်ှာာ�တော�ာင််
လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်တော်�်�တဆမှုတုွေ�ေ ဖြ�စ်န်ေေတယ််

ကဲဲ လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်တော်�်�တဆမှုတုွေ�ေဖြ�စ်ရ်တဲ့့�
အဓိိကအကြော��ာင်းး�ရင်းး�တွေ�ေကိုု�

ကြ�ည့််�ကြ�ည့််�ရအော�ာင််

ကိုးး��ကားး�- ကျျန်းး�မာာရေး�း၊ အလုပ်ု်သမား�းနှငှ့််� လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း ဝန်က်ြီး�း�ဌာာန "လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ် ်မတော်�်�တဆမှုု

(သေ�ဆုံးး��မှု၊ု အလုပ်ု်နား�းလိုု�က်ရ်သော�ာရက်ပ်ေါ�ါင်းး� 4ရက်န်ှငှ့််�အထက်)် ဒေေတာာဘေ့�စ့်"် (2012-2017)

(သံထံည်လ်ုပ်ု်ငန်းး�နှငှ့််� ပတ်သ်က်သ်ည်ဟ်ု ုယူဆူထားး�သော�ာ သာာဓကပေါ�ါင်းး� 1,076 မှု)ု

1 ညပ််ခြ�င်းး�၊ ညပ််ပါါခြ�င်းး� 32%

2 လွငွ့််�ထွကွ်လ်ာာခြ�င်းး�၊ ပြု�ုတ်က်ျျလာာခြ�င်းး� 23%

3 ချော်�်��လဲဲကျျခြ�င်းး� 8%

4 တိုု�က်က်ာာ ထိိခိုု�က်မ်ိိခြ�င်းး� 7%

5 ပြို��ကျျခြ�င်းး�၊ ပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး� 7%

သံထံည်လ်ုပ်ု်ငန်းး�တွငွ် ်ဒဏ်ရ်ာာရသေ�ဆုံးး��ခြ�င်းး� ဖြ�စ်ပ်ွား��းမှုအုချိုး�း��အစား�းသံထံည်လ်ုပ်ု်ငန်းး�တွငွ် ်ဒဏ်ရ်ာာရသေ�ဆုံးး��ခြ�င်းး� ဖြ�စ်ပ်ွား��းမှုအုချိုး�း��အစား�း



ဟုတု်တ်ယ််

ဟမ်?

ကဲဲ လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်တော်�်�တဆမှုတုွေ�ေဖြ�စ်ရ်တဲ့့�
လက်တ်ွေ့�့� ဖြ�စ်ပ်ျျက်ခ်ဲ့့�တဲ့့� အဖြ�စ်အ်ပျျက်န်မူနူာာ

တွေ�ေကိုု� ကြ�ည့််�ကြ�ည့််�ရအော�ာင်!်

စတီးး�လ်ပ်စ္စစည်းး�ကြား�း�ကိုု� လက်န်ဲ့့ � လက်ခ်ျော�ာ�င်းး�ထိိပ််

ညပ််သွားး��တာာတွေ�ေ ဖြ�စ်တ်တ်တ်ယ် ်ပြီး�း�တော့�့�

အပေါ�ါက်ဖ်ော�ာက်သ်ည့််�လုပ်ု်ငန်းး�လုပ်ု်နေေချိိ�န် ်လုပ်ု်ငန်းး�သုံးး��

လက်အ်ိိတ်က် ဖော�ာက်စ်က်ထ်ဲဲ ညပ််ပါါသွားး��တာာတွေ�ေ ဖြ�စ်တ်တ်တ်ယ််

ဘာာကြော��ာင့််�
လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်တော်�်�

တဆမှုတုွေ�ေ ဖြ�စ်တ်ာာလဲဲ?

လုံံ�ခြုံ��ံမှုကုိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�နိုု�င်ဖ်ို့့� �အတွကွ်ထ်ားး�ရှိိ�တဲ့့�
စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေကိုု� မလိုု�က်န်ာာတာာက

အဓိိကအကြော��ာင်းး�အရင်းး�ပါါပဲဲ

ဥပမာာ Roller ရွေ့�့ �လျားး��စက်ခ်ါးး�ပတ် ်စတာာတွေ�ေရဲ့ �
လည်ပ်တ်န်ေေတဲ့့� အစိိတ်အ်ပုို�င်းး�မှာာ� လက်မ်ော�ာင်းး�တို့့� �၊

လက်ခ်ျော�ာ�င်းး�တို့့� � ညပ််ပါါသွားး��တာာတွေ�ေ၊

ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််�
ဘယ်လ်ိုု�စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေ ရှိိ�တာာလဲဲ?

အဲ့့�ဒီီလော�ာက်ပ်ဲဲလားး�

ပုို�ရုှုပ််ထွေး�း�တဲ့့� စည်းး�မျျဉ်းးတွေ�ေ
ရှိိ�မယ်ထ်င်န်ေေတာာ

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ် ်မတော်�်�တဆမှုတုွေ�ေကိုု�
တားး�ဆီးး�ဖို့့� �က စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေကိုု�

တိိတိိကျျကျျလိုု�က်န်ာာဖို့့� �
အရေး�းကြီး�း�တယ်က်ွ!ွ

ဟုတု် ်ဟုတု်က်ဲ့့�!

စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး� သို့့� �မဟုတု််

ပြု�ုပြ�င်ခ်ြ�င်းး� ပြု�ုလုပ်ု်တဲ့့�အခါါ ပါါဝါါပိိတ်တ်ာာမျိုး�း��

စတဲ့့� စက်က်ိုု�ရွေ့�့ �လျားး��မသွားး��အော�ာင် ်လုပ်ု်ဆော�ာင်ရ်မယ် ်အရင်ဆ်ုံးး�� 

အလုပ်ု်ဧရိိယာာ ဘေး�းကင်းး�ရေး�းကိုု� သေ�ချာာ�လုပ်ု်ဆော�ာင်ပ်ြီး�း�

အလုပ်ု်လုပ်ု်ဖို့့� � အရေး�းကြီး�း�တယ််

* လုံံ�ခြုံ��ံမှုကုိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�နိုု�င်ဖ်ို့့� �အတွကွ်ထ်ားး�ရှိိ�သော�ာ စည်းး�မျျဥ်းး�များ�း�ကိုု�၊ ဥပဒေေအမိိန့် ်�များ�း�ပေါ်�်တွငွ်သ်ာာမက ယခင်က် အမှား��းများ�း�နှငှ့််�

မတော်�်�တဆမှုမုျား�း�မှ ှအတွေ့�့�အကြုံ��ံများ�း�ကိုု� သင်ခ်န်းး�စာာအနေေနှငှ့််� ဖန်တ်ီးး�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်



အထူးး�သဖြ�င့််� ကရိိန်းး�ကြော��ာင့််�ဖြ�စ်တ်ဲ့့�

မတော်�်�တဆမှုကု ဒဏ်ရ်ာာပြ�င်းး�ပြ�င်းး�ထန်ထ်န််

ရနိုု�င်တ်ယ်။် မ ယူလူာာတဲ့့� စတီးး�လ်ပ်စ္စစည်းး�တွေ�ေ လည်ထ်ွကွ်တ်ာာမျိုးး���၊

ပစ္စစည်းး�အတင်အ်ချျလုပ်ု်တာာ မကော�ာင်းး�ရင် ်ပြု�ုတ်က်ျျတာာမျိုး�း��၊

စုုပုံ�ထားး�တဲ့့� စတီးး�လ်ပ်စ္စစည်းး�တွေ�ေ ပြို��ကျျတာာမျိုး�း��လည်းး�

ရှိိ�တယ်။်

စတီးး�လ်ပ်စ္စစည်းး�တွေ�ေရဲ့ � အလေး�းချိိ�န်က်
ကီီလိုု�ဂရမ်် ရာာနဲ့့ �ချီီ�ရှိိ�တာာ။ ခေါ�ါင်းး�ကိုု� ထိိမိိတာာတို့့� �၊
အော�ာက်မ်ှာာ�ပိိသွားး��ရင်တ်ို့့� �ဆိုု� သေ�ဆုံးး��နိုု�င်တ်ယ်။်

အန္တတရာာယ်တ်ွေ�ေနဲ့့ � ဘေး�းချျင်းး�
ယှဥှ််နေေရတာာပဲဲနော်�်�

အဲဲဒါါကြော��ာင့််�ကိုု�ပဲဲ

စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေကိုု� သေ�ချာာ�

လိုု�က်န်ာာဖို့့� � အရေး�းကြီး�း�တာာပေါ့�့�

ပြီး�း�တော့�့� ကိုု�ယ့််�ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်က်ိုု� ကာာကွယွ်ဖ်ို့့� �အတွကွ််

လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာအကွယွ်ပ်စ္စစည်းး�တွေ�ေကိုု�

ဝတ်ဆ်င်ဖ်ို့့� � အရေး�းကြီး�း�တယ််

အမျိုး�း��အစား�းများ�း�စွာာ�ရှိိ�နေေပေေမယ့််�လည်းး�

လုပ်ု်ဆော�ာင်န်ေေတဲ့့�အလုပ်ု်အကြော��ာင်းး�အရာာနဲ့့ � ကိုု�က်ည်ီီတဲ့့�

လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာအကွယွ်ပ်စ္စစည်းး�ကိုု� ရွေး�း �ချျယ်ပ်ြီး�း�၊

မှနှ်မ်ှနှ်က်န်က်န် ်ဝတ်ဆ်င်ဖ်ို့့� � လိုု�အပ််တယ််

ပံုံ�မှနှ်အ်မြဲ�ဲတမ်းး�ဘာာတွေ�ေကိုု�

သတိိထားး�ရင်က်ော�ာင်းး�မလဲဲ

4S ဆိုု�တာာကိုု�

သိိလားး�?

4S ဆိုု�တာာ
စီီစဥ်် (Seiri)၊ စနစ်က်ျျ (Seiton)၊

သန့် ်�ရှှင်းး� (Seiso)၊ သပ််ရပ်် (Seiketsu) ။
ဒါါက ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းနှငှ့််�

ကျျန်းး�မာာသန့် ်�ရှှင်းး�ရေး�းရဲ့ � အခြေ�ေခံပံဲဲ

စီီစဥ် (Seiri) စနစ်က်ျျ (Seiton) သန့် ်�ရှှင်းး� (Seiso) သပ််ရပ်် (Seiketsu)

လိုု�အပ််သည့််�အရာာနှငှ့််�

မလိုု�အပ််သည့််�အရာာများ�း�ကိုု�

ခွဲဲ�ခြား�း�ပြီး�း�

မလိုု�အပ််သည့််�အရာာများ�း�ကိုု�

စွနွ့် ်�ပစ်ခ်ြ�င်းး�

လိုု�အပ််သည့််�

အရာာကိုု� အမြဲ�ဲ

အသင့််� ထုုတ်ယ်ူနူိုု�င်ရ်န််

ပြု�ုလုပ်ု်ခြ�င်းး�

အမှိုု�က်၊် အညစ််

အကြေး��းများ�း�ကိုု�

ရှှင်းး�လင်းး�ဖယ်ရ်ှား��းပြီး�း�၊

သပ််ရပ််အော�ာင််

သန့် ်�စင်ခ်ြ�င်းး�

သန့် ်�ရှှင်းး�နေေသည့််�

အနေေအထားး�ကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�

ပြီး�း� ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်၊် အဝတ်အ်စား�း၊

ကိုု�ယ့််�ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု�

မညစ်ပ်တ်အ်ော�ာင်ထ်ားး�ပါါ

မလိုု�အပ််သော�ာမလိုု�အပ််သော�ာ
အရာာများ�း�အရာာများ�း�

လိုု�အပ််သော�ာလိုု�အပ််သော�ာ

ဒါါဆိုု�

လက်တ်ွေ့�့�လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်က်ိုု�

ကြ�ည့််�ကြ�ရအော�ာင်!်



CASE 1
မ နေေသော�ာ ဝန်က်ိုု� သတိိထားး�ပါါ!

မင်္ဂဂလာာ
နံနံက်ခ်င်းး�ပါါ။

ဘာာဖြ�စ်တ်ာာလဲဲ?
အဲ့့�ဒီ ီဒဏ်ရ်ာာက

ဒါါက....

ထုံးး��စံအံတိုု�င်းး�ထုံးး��စံအံတိုု�င်းး�

စမတ်ဖ်ုုန်းး�ကိုု� ကြ�ည့််�ရင်းး�စမတ်ဖ်ုုန်းး�ကိုု� ကြ�ည့််�ရင်းး�

လမ်းး�လျှော�ာ�က်တ်ာာလမ်းး�လျှော�ာ�က်တ်ာာ

အခြေ�ေမညီီတဲ့့�နေေရာာကိုု�အခြေ�ေမညီီတဲ့့�နေေရာာကိုု�

တိုု�က်မ်ိိပြီး�း� ဓါါတ်တ်ိုု�င်က်ိုု�တိုု�က်မ်ိိပြီး�း� ဓါါတ်တ်ိုု�င်က်ိုု�

သွားး��တိုု�က်မ်ိိတာာပါါသွားး��တိုု�က်မ်ိိတာာပါါ

အန္တတရာာယ်မ်ျား�း�လို့့� �

လမ်းး�လျှော�ာ�က်ရ်င်းး�

ဖုုန်းး�ကြ�ည့််�တာာမလုပ်ု်နဲ့့ �

ကော�ာင်းး�ပြီ�ီ
နေ့့�လည် န်ား�းချိိ�န်ရ်ော�ာက်ပ်ြီ�ီ!

မင်းး�ခေါ�ါင်းး�ကိုု�
ဓာာတ်တ်ိုု�င်န်ဲ့့ �

တိုု�က်မ်ိိတာာဆိုု�?

ဒုုက္ခခများ�း�ခဲ့့�တာာကွ။ွ အခုုထိိ
ရော�ာင်န်ေေသေး�းတယ်။်

နည်းး�နည်းး�လော�ာက််

ပြ�ကြ�ည့််�



အဲဲဒါါကြော��ာင့််� စီီနီီယာာက

သတိိပေး�းတာာ

အယ်.်..!?

အားး�!

အ



Case 1 အနှစှ်ခ်ျုု�ပ််

စည်းး�မျျဥ်းး�ကိုု� လိုု�က်န်ာာပြီး�း� လုံံ�ခြုံ��ံရေး�း

အကာာအကွယွ် ်ပစ္စစည်းး�များ�း�ကိုု� ဝတ်ဆ်င်ပ်ါါ!

ဘေး�းကင်းး�ရာာလမ်းး�မှ ှလမ်းး�လျှော�ာ�က်ရ်န််

တင်းး�ကြ�ပ််စွာာ� လိုု�က်န်ာာပါါ။
1 2

forklift ကုုန်သ်ယ်က်ားး�ကိုု�လည်းး� သတိိထားး�ပါါ!TIPS

forklift ကုုန်သ်ယ်က်ားး�၏
အရှေ့�့�အနော�ာက်တ်ို့့� �ကိုု� မဖြ�တ်ပ်ါါနှငှ့််�။

ရပ််ထားး�သော�ာ forklift ကုုန်သ်ယ်က်ားး�၏
မတင်လ်က်သ်ည်းး�ကိုု� သတိိထားး�ပါါ

ဖြ�တ်သ်န်းး�သွားး��သော�ာအခါါတွငွ် ်forklift ကုုန်သ်ယ်က်ားး�
ရပ််ထားး�သလားး� စစ်ဆ်ေး�းပြီး�း�၊ ယာာဉ်မော�ာင်းး�ထံ ံမပျျက်မ်ကွကွ််
အသံပံြု�ုပြီး�း� အချျက်ပ်ြ�ရမည်။်

forklift ကုုန်သ်ယ်က်ားး� ရပ််ထားး�သော်�်�လည်းး�

မတင်လ်က်သ်ည်းး�နှငှ့််� မတိုု�က်မ်ိိစေေရန် ်သတိိထားး�ပါါ။

စက်ရံ်ုံ�ဧရိိယာာတွငွ် ်ဘေး�းကင်းး�ရာာလမ်းး�များ�း�မှ ှနေေရာာရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ပါါ။စက်ရံ်ုံ�အတွငွ်းး�ရှိိ� လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်သ်ုံးး��ဦးးထုုပ်် ဆော�ာင်းး�ရသည့််� ဧရိိယာာတွငွ်၊်

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်သ်ုံးး��ဦးးထုုပ််ကိုု� ဆော�ာင်းး�ပြီး�း�မှ ှနေေရာာရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ပါါ။

ပြီး�း�တော့�့� လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်သ်ုံးး��ဦးးထုုပ််လည်းး�

ဆော�ာင်မ်ထားး�ဘူးး�မလားး�!

ခေါ�ါင်းး�ကိုု�သာာ ရုို�က်မ်ိိရင််

သေ�သွားး��လော�ာက်ပ်ြီ�ီ!

မင်းး�ခေါ�ါင်းး�ကိုု�

ဓာာတ်တ်ိုု�င်န်ဲ့့ �

တိုု�က်မ်ိိတာာဆိုု�?

ဒုုက္ခခများ�း�ခဲ့့�တာာကွ။ွ အခုုထိိ

ရော�ာင်န်ေေသေး�းတယ်။်

နံရံိုးး� �ကျိုးး���သွားး��လော�ာက်‌်အော�ာင််
ဒဏ်ရ်ာာကပြ�င်းး�ထန်ခ်ဲ့့�ပေေမယ့််�

အသက်မ်သေ�လို့့� �
တော်�်�သေး�းတာာပေါ့�့�...

ဒါါပေေမယ့််�

ဘေး�းကင်းး�တဲ့့�လမ်းး�ကိုု� ဖြ�တ်သ်ွားး��ရမယ်!်
တကယ်လ်ို့့� � ကရိိန်းး�လုပ်ု်ငန်းး� လုပ်ု်နေေတုုန်းး�

ဘေး�းကဖြ�တ်သ်ွားး��မယ်ဆ်ိုု�ရင်၊် ကရိိန်းး�
လုပ်ု်သားး�ကိုု� အသံလံှမှ်းး�ပြု�ုဖို့့� � သတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�
တယ်လ်ေ�! ခွငွ့််�ပြု�ုချျက်မ်ရှိိ�ဘဲဲ ဝန် ်မ တင်န်ေေ

တဲ့့�နား�းကိုု� မကပ််နဲ့့ �!

ပြီး�း�တော့�့� လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်သ်ုံးး��ဦးးထုုပ််လည်းး�
ဆော�ာင်မ်ထားး�ဘူးး�မလားး�!
ခေါ�ါင်းး�ကိုု�သာာ ရုို�က်မ်ိိရင််
သေ�သွားး��လော�ာက်ပ်ြီ�ီ!

အန္တတရာာယ်တ်ွေ�ေ ဘယ်န်ား�းမှာာ�ရှိိ�နေေလဲဲဆိုု�တာာ

အမြဲ�ဲတွေး�း�ထားး�ဖို့့� � အရေး�းကြီး�း�တယ်။်

ကိုု�ယ်တ်ာာဝန်ယ်ူရူတဲ့့� အလုပ်ု်ကိုု�လုပ်ု်နေေတဲ့့�အခါါ

တင်မ်ကဘဲဲ၊ စက်ရံ်ုံ�ဧရိိယာာအတွငွ်းး� ရွှေ့့��ပြော��ာင်းး�

သွားး��လာာတဲ့့�အခါါ၊ အလုပ်ု်သွားး��အလုပ်ု်ပြ�န်တ်ဲ့့�အခါါ

အန္တတရာာယ်က်ိုု� ကြို��ုတင်ခ်န့် ်�မှနှ်းး�ပြီး�း�

လိုု�က်န်ာာဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်မယ််

ဟုတု်က်ဲ့့�
နား�းလည်ပ်ါါပြီ�ီ



CASE 2
မညပ််မိိစေ�ရန် ်သတိိထားး�ပါါ!

ကဲဲ ‌ရော့�့�

ဒီီလော�ာက်ဆ်ိုု�
စုုပုံ�စီီတန်းး�တဲ့့�အလုပ်ု်လည်းး�
တစ်ဝ်က်လ်ော�ာက်ပ်ြီး�း�ပြီ�ီနော်�်�

ဟုတု်တ်ယ်န်ော်�်�

ခဏလေး�း
အချိိ�န်ရ်မလားး�?

ဟုတု်က်ဲ့့�!

ခဏလော�ာက်စ်ော�ာင့််�ပေး�းဦးး။

ကိုု�ယ့််�ဆန္ဒဒနဲ့့ �ကိုု�ယ် ်တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး�

အလုပ်ု်လုပ်ု်မနေေနဲ့့ �နော်�်�။

ဟုတု်က်ဲ့့�

နား�းလည်ပ်ါါပြီ�ီ

5 မိိနစ်က်ြာ�ာပြီး�း�နော�ာက်—်

နော�ာက်က်ျျလိုု�က်တ်ာာ

...ဒီအီရွွယ်အ်စား�းလော�ာက်ဆ်ိုု�ရင်တ်ော့�့�
တစ်ယ်ော�ာက် ်တည်းး�လည်းး�
သယ်လ်ို့့� �ရတယ် ်ထင်တ်ယ််

အကြာ�ာကြီး�း�တော့�့�
မ​စော�ာင့််�​နိုု�င်​်ဘူးး�!!

အလုပ်ု်တွေ�ေတော့�့�
တော်�်�တော်�်�ပြီး�း�သွားး��

ပေ�မယ့််� ပင်ပ်န်းး�လာာပြီ�ီ...

အိုးး��! ပြို��ကျျ
တော့�့�မယ််



နာာလိုု�က်တ်ာာ!

နာာပေေမယ့််� ဆူခူံရံ
လော�ာက်တ်ယ်.်.. ?

နှုတု်ဆ်ိိတ်န်ေေလိုု�က်မ်ယ််

စော�ာင့််�ရတာာကြာ�ာသွားး��ပြီ�ီ!

နော�ာက်က်ျျသွားး��လို့့� �

တော�ာင်းး�ပန်တ်ယ််

!

အယ်?် မဟုတု်မ်ှလှွဲဲ�ရော�ာ
တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး�

အလုပ်ု်လုပ်ု်ခဲ့့�တာာလားး�?

တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး�
လုပ်ု်နိုု�င်ခ်ဲ့့�ပါါတယ််

မင်းး�ဘာာလို့့� � တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး� လုပ်ု်တာာလဲဲ?
တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး� အလုပ်ု်မလုပ်ု်နဲ့့ �လို့့� �

ပြော��ာထားး�တယ်မ်ဟုတု်လ်ားး�!

ဟေ့�့!!
မင်းး�လက်က်

ဘာာဖြ�စ်န်ေေတာာလဲဲ?

တအားး�
ရော�ာင်န်ေေပြီ�ီ

မဟုတု်လ်ားး�!

ဦးးစီးး�!
ဒုုက္ခခရော�ာက်ပ်ြီ�ီ!



CASE 2 အနှစှ်ခ်ျုု�ပ််

အလုပ်ု်ညွှှန်က်ြား�း�ချျက်မ်ျား�း�ကိုု�

သေ�သေ�ချာ�ာချာာ� လိုု�က်န်ာာကြ�ရအော�ာင်!်

ဒဏ်ရ်ာာရပါါက ချျက်ခ်ျျင်းး�

သတင်းး�ပို့့� �ကြ�ရအော�ာင်!်1 2

တစ်ခ်ုုခုုဖြ�စ်ပ်ါါက မပျျက်မ်ကွကွ် ်သတင်းး�ပို့့� �၊ ဆက်သ်ွယွ်၊် တိုု�င်ပ်င်ပ်ါါ။

● ကြီး�း�မား�းလေး�းလံသံော�ာ ပစ္စစည်းး�အစိိတ်အ်ပုို�င်းး�များ�း�ကိုု�

လူနူှစှ်ယ်ော�ာက်ဖ်ြ�င့််� လုပ်ု်ဆော�ာင်ပ်ါါ။

● ပစ္စစည်းး�အစိိတ်အ်ပုို�င်းး�များ�း�ကိုု� ပြော��ာင်းး�ပြ�န်လ်ှညှ့််�

သည့််�အခါါ၊ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်ွငွ် ်အခြား�း�အလုပ်ု်သမားး�

များ�း�ရှိိ�မရှိိ� စစ်ဆ်ေး�းပါါ။

● ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ရ်ှိိ� အလုပ်ု်သမား�းများ�း�ကလည်းး�

ပစ္စစည်းး�အစိိတ်အ်ပုို�င်းး�များ�း�ကိုု� ပြော��ာင်းး�ပြ�န်လ်ှညှ့််�နေေစဥ််

အနား�းမကပ််ပါါနှငှ့််�။

အချော�ာ�သပ််တပ််ဆင်ပ်ြီး�း�ထုုတ်က်ုုန်မ်ျား�း�ကိုု�လည်းး�
သတိိထားး�ပါါ!

TIPS

ကိုု�ယ့််�ဆန္ဒဒနဲ့့ �ကိုု�ယ် ်အလုပ်ု်မလုပ်ု်ဘဲဲ သတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သော�ာ

လူအူရေ�အတွကွ် ်နှငှ့််� လုပ်ု်ဆော�ာင်ပ်ါါ။

တပ််ဆင်ပ်ြီး�း� ဂဟေ�ဆော်�်�ထားး�သော�ာ အချော�ာ�သပ််

တပ််ဆင်ပ်ြီး�း�ထုုတ်က်ုုန်မ်ျား�း�ကိုု� ပြော��ာင်းး�ပြ�န်လ်ှညှ့််�

သည့််�အခါါ၊ အော�ာက်ပ်ါါတို့့� �ကိုု� သတိိပြု�ုပါါ။

...ဒီအီရွွယ်အ်စား�းလော�ာက်ဆ်ိုု�ရင်တ်ော့�့�
တစ်ယ်ော�ာက် ်တည်းး�လည်းး�
သယ်လ်ို့့� �ရတယ် ်ထင်တ်ယ််

အကြာ�ာကြီး�း�တော့�့�

မ​စော�ာင့််�​နိုု�င်​်ဘူးး�!!

နာာပေေမယ့််� ဆူခူံရံ

လော�ာက်တ်ယ်.်.. ?

နှုတု်ဆ်ိိတ်န်ေေလိုု�က်မ်ယ််

တအားး�
ရော�ာင်န်ေေပြီ�ီ

မဟုတု်လ်ားး�!

〇〇整形外科

အရိုးး��ကျိုးး���

သွားး��မယ်လ်ို့့� � မထင်ခ်ဲ့့�မိိဘူးး�

"လူနူှစှ်ယ်ော�ာက်န်ဲ့့ �" လို့့� �ဆုံးး��ဖြ�တ်ထ်ားး�တဲ့့� အလုပ်ု်က
ကြ�ည့််�ရတာာ လွယွ်ပံ်ုံ�ပေါ်�်ပေ�မယ့််� အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�

နိုု�င်တ်ာာကြော��ာင့််� ကိုု�ယ့််�ဆန္ဒဒနဲ့့ �ကိုု�ယ််
တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး� မလုပ်ု်ရဘူးး�

အလုပ်ု်ညွှှန်က်ြား�း�ချျက်တ်ွေ�ေကိုု�
သေ�သေ�ချာာ�ချာ�ာ လိုု�က်န်ာာပါါ!

ပြီး�း�တော့�့� ဒဏ်ရ်ာာရလာာတဲ့့�အခါါ
ဖုံးး��ကွယွ်မ်ထားး�ဘဲဲ၊

ချျက်ခ်ျျင်းး�သတင်းး�ပို့့� �ပါါ

ကိုု�ယ့််�ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်က်
အရေး�းကြီး�း�ဆုံးး��မို့့� �လို့့� �လေ�

…!

ချျက်ခ်ျျင်းး�သတင်းး�ပို့့� �
လိုု�က်သ်င့််�တာာ

တော�ာင်းး�ပန်ပ်ါါတယ််

〇〇〇〇  အရိုးး� �အထူးး�ကုုဌာာနအရိုးး��အထူးး�ကုုဌာာန



CASE 3
စက်မ်ျား�း�ကိုု� စနစ်တ်ကျျ ကိုု�င်တ်ွယွ်ပ်ါါ!

ခလုတု်က်ိုု�
ပိိတ်ပ်ြီး�း�...

ဖြ�တ်စ်က် ်မျျက်န်ှာာ�ပြ�င််
လည်းး� သပ််ရပ််နေေတယ််

နော�ာက်တ်စ်ခ်ုု
လာာပြီ�ီနော်�်�!

အေး�း

အ? ဘာာဖြ�စ်သ်ွားး��တာာလဲဲ?

လက်က်ော�ာက်ဝ်တ်က် ကြ�ယ်သ်ီးး�က
တစ်န်ေေရာာရာာကိုု� လွငွ့််�သွားး��တာာ

vise နဲ့့ � roller
တွေ�ေထဲဲလက်မ်ညပ််
အော�ာင် ်ဂရုုစိုု�က်န်ော်�်�

မတွေ့�့�ဘူးး� မတတ်န်ိုု�င်ဘ်ူးး�၊
အလုပ်ု်ပြ�န်စ်ရအော�ာင််

vise

Roller ရွေ့�့ �လျားး��စက်ခ်ါးး�ပတ််



အလုပ်ု်ပြ�န်စ်မယ်!် အယ်?် ဓား�းသွားး��

လှညှ့််�တာာ

နှေး�း�လာာတယ််

ဖြ�တ်တ်ဲ့့�အသံကံလည်းး�ထူးး�ဆန်းး�ပြီး�း�
မီးး�ခိုးး��တွေ�ေထွကွ်လ်ာာတယ််
ပျျက်သ်ွားး��တာာများ�း�လားး�?

သတ္တုု� အမှုနု်အ်စအနပမာာဏလည်းး� နည်းး�တယ််
ပံုံ�သဏ္ဍာာန်က် သဲဲနဲ့့ �တူပူြီး�း� တစ်မ်ျိုး�း��ကြီး�း�ပဲဲ

အားး�!?

အားး�!!
!! 非常停止

ဘာာဖြ�စ်သ်ွားး��တာာလဲဲ!? ဓား�းသွားး��လှညှ့််�နေေတဲ့့�
အထဲဲ လက်ည်ပ််ပါါ

သွားး��တာာပါါ!

အရေး�းပေါ်�်ရပ််ရန််အရေး�းပေါ်�်ရပ််ရန််



CASE 3 အနှစှ်ခ်ျုု�ပ််

စက်မ်ရပ််မီီ

မထိိဘဲဲ နေေကြ�ရအော�ာင်!်

အင်္ကျီ�ီလက်ပ်တ်က် ကြ�ယ်သ်ီးး�ကိုု�

သေ�ချာာ� စေ့့�အော�ာင်တ်ပ််ကြ�ရအော�ာင်!်1 2

စက်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလုပ်ု်ငန်းး�တွငွ် ်အဆင်မ်ပြေ�ေဖြ�စ်သ်ည့််�အခါါTIPS

ပါါဝါါပိိတ်ပ်ြီး�း� စက်က်ိုု�ရပ််ပါါ
လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်တ်ာာဝန်ခ်ံကံိုု� သတင်းး�ပို့့� �ပြီး�း�
အလုပ်ု်ညွှှန်က်ြား�း�ချျက်က်ိုု� စော�ာင့််�ပါါ။

စက်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလုပ်ု်ငန်းး�တွငွ် ်အဆင်မ်ပြေ�ေဖြ�စ်သ်ည့််�အခါါ

အရင်ဆ်ုံးး�� ပါါဝါါကိုု� မပျျက်မ်ကွကွ်ပ်ိိတ်ပ်ါါ။

စက်က်ိုု� ကိုု�ယ့််�ဆန္ဒဒနဲ့့ �ကိုု�ယ် ်မထိိပါါဘဲဲ၊ စီီနီီယာာထံ ံသတင်းး�ပို့့� �ပြီး�း�

အလုပ်ု်ညွှှန်က်ြား�း�ချျက်က်ိုု� စော�ာင့််�ပါါ။

အင်္ကျီ�ီလက်ပ်တ်သ်ည် ်လည်န်ေေသော�ာစက်ထ်ဲဲသို့့� � ညပ််ပါါသွားး��နိုု�င်သ်ော�ာကြော��ာင့််�၊

ကြ�ယ်သ်ီးး�ကိုု� စေ့�့အော�ာင်တ်ပ််ပြီး�း�မှ ှအလုပ်ု်လုပ်ု်ပါါ။

အထူးး�သဖြ�င့််�၊ စက်၏်ရွေ့့� �လျားး��နေေသော�ာအစိိတ်အ်ပုို�င်းး�များ�း�ကိုု�

တိုု�က်ရု်ို�က်မ်ထိိဘဲဲ၊ စုုတ်တ်ံ၊ံ ဘရက်ရ်ှ််�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ဖြ�တ်စ်က် ်မျျက်န်ှာာ�ပြ�င််

လည်းး� သပ််ရပ််နေေတယ််

ဖြ�တ်တ်ဲ့့�အသံကံလည်းး�ထူးး�ဆန်းး�ပြီး�း�

မီးး�ခိုးး��တွေ�ေထွကွ်လ်ာာတယ််

ပျျက်သ်ွားး��တာာများ�း�လားး�?

အ?

အားး�!?

လည်န်ေေတဲ့့�စက်က်
နှေး�း�နေေရင်တ်ော�ာင်မ်ှ၊ှ

လူ့့�စွ မွ်းး�အားး�ထက် ်အဆများ�း�စွာာ�
ပုို�ပြ�င်းး�တဲ့့� စက်က်ိုု� ဘယ်တ်ော့�့�မှှ

အနိုု�င်မ်ယူနူိုု�င်တ်ာာ ကြော��ာင့််�
မစဥ်းး�စား�းဘဲဲ ချျဉ်းးကပ််တာာမျိုး�း��

မလုပ်ု်ရဘူးး�

ရပ််တန့် ်�သည့််�ခလုတု်က်ိုု� နှိိ�ပ််လိုု�က်လ်ျှှင်ပ်င််

အတွငွ်းး�၌ ဘီးး�လည်န်ေေလျျက်ပ်င်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

သတ္တုု� အမှုနု်အ်စအနတွေ�ေကိုု�
ဖယ်ရ်ှား��းတဲ့့�အခါါ စုုတ်တ်ံကံိုု� 
မပျျက်မ်ကွကွ် ်အသုံးး��ပြု�ုပါါ!

မင်းး�လက်ပ်ြ�တ်သ်ွားး��နိုု�င်တ်ယ်!်

ပံုံ�မှနှ်မ်ဟုတု်တ်ဲ့့� ဆူညူံသံံကံြား�း�ရင် ်စက်ရ်ပ််ပြီး�း�

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်တ်ာာဝန်ခ်ံကံိုု� ချျက်ခ်ျျင်းး�လှမှ်းး�ခေါ်�်ပါါ!

ပြီး�း�တော့�့� အလုပ်ု်

အဝတ်အ်စား�းကကြ�ယ်သ်ီးး�ကိုု�

ဖြု�ုတ်ထ်ားး�တဲ့့�အတိုု�င်းး�မထားး�နဲ့့ �

တကယ်သ်တိိထားး�ပါ့့�မယ််

ဟုတု်က်ဲ့့�…



အန္တတရာာယ်က် ထင်မ်ှတှ်မ်ထားး�ဘဲဲ
ကိုု�ယ့််�အနီးး�မှာာ� ရှိိ�နေေတယ်ဆ်ိုု�တာာ

သေ�ချာ�ာသဘော�ာပေါ�ါက်က်ြ�ပြီ�ီလားး�?

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ် ်ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအတွကွ််

လူတူစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီရဲ့ � အသိိနဲ့့ � စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေကိုု�

လိုု�က်န်ာာဖို့့� � အရေး�းကြီး�း�တယ််

ပြီး�း�တော့�့�······

ဒီီထဲဲကဇာာတ်က်ော�ာင်တ်ွေ�ေရဲ့ �
အမှား��းလုပ်ု်တဲ့့�ပုံ�က တစ်ယ်ော�ာက််

ယော�ာက်န်ဲ့့ � တူနူေေတယ်န်ော်�်�
ဟမ်?

တစ်ခ်ုုခုုပြော��ာလိုု�က်လ်ားး�?

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်တော်�်�တဆမှုတုွေ�ေဟာာ

တခြား�း�သူရ့ူဲ့ �ကိိစ္စစမဟုတု်ဘ်ဲဲ ကိုု�ယ့််�

အနီးး�နား�းမှာာ�ရှိိ�နေေတဲ့့� ပြ�ဿနာာတွေ�ေပါါ

ဟုတု်ပ်ြီ�ီ!
စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေကိုု�လိုု�က်န်ာာပြီး�း�

နေ့့�တို ု�င်းး� ကြိုး�း��စား�းမယ်!်

စည်းး�မျျဥ်းး�တွေ�ေကိုု� လိုု�က်န်ာာခြ�င်းး�က

"ကိုု�ယ့််�ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်"် "မိိသားး�စုု"

"ဘဝ" ကိုု� ကာာကွယွ်တ်ာာပဲဲလို့့� �

မှတှ်ထ်ားး�စေေချျင်ပ်ါါတယ််

တစ်ခ်ုုခုု မှား��းသွားး��တဲ့့�
အချိိ�န်အ်တွကွ်၊်
နေ့့�စဥ်  လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်မ်ှာာ�

ဆက်သ်ွယွ်ရ်ေး�းက
အရေး�းကြီး�း�ပါါတယ်န်ော်�်�



ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်အ်ရွွယ်အ်စား�းနဲ့့ �

မကိုု�က်ည်ီီတာာမျိုး�း��၊ တစ်ခ်ုုခုု

မှား��းယွငွ်းး�နေေတာာမျိုး�း�� ရှိိ�ခဲ့့�ရင််

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်ရ်ှိိ�တာာဝန်ခ်ံနံဲ့့ �

ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါ!

လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာ
အကွယွ်ပ်စ္စစည်းး� 
စသည််

အမာာစား�းဦးးထုုပ််

လက်အ်ိိတ််

အကာာအကွယွ်မ်ျျက်မ်ှနှ််

မေး�းသိုု�င်းး�ကြိုး�း��ကိုု� မလွဲဲ�အော�ာင် ်ချိိ�န်ညိ်ှိ�ပြီး�း�တင်းး�ကျျပ််စွာာ� တပ််ထားး�ပါါ။

တစ်ခ်ေါ�ါက်တ်ည်းး�ဖြ�စ်ဖ်ြ�စ် ်ထိိခိုု�က်မ်ိိပါါက ဦးးထုုပ််ကိုု�အစား�းထိုးး��ဆော�ာင်းး�ပါါ။

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ အရာာများ�း�နှငှ့််� အဆိိပ််သင့််�ပစ္စစည်းး�

အမျိုးး���အစားး�နှငှ့််� ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ အရာာကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

မျျက်န်ှာာ�နှငှ့််� ကွကွ်တ်ိိကျျနေေပါါစေေ
ရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်န်ှငှ့််�

ကိုု�က်ည်ီီသော�ာအရာာကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ ရော�ာင်ခ်ြ�ည်မ်ျား�း�မှှ
မျျက်လ်ုံးး��ကိုု� ကာာကွယွ်ပ်ေး�းပြီး�း�
လွငွ့််�စင်ထ်ွကွ်လ်ာာသော�ာအရာာများ�း�
မှလှည်းး� မျျက်န်ှာာ�ကိုု� ကာာကွယွ်ပ်ေး�း
သည့််�အရာာ

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ ရော�ာင်ခ်ြ�ည်မ်ျား�း�မှှ
မျျက်လ်ုံးး��ကိုု� ကာာကွယွ်ပ်ေး�းသော�ာအရာာ

လွငွ့််�စင်လ်ာာသော�ာ အရာာများ�း�၊ အမှုနု်အ်မွား��း၊ အပူဒူဏ်မ်ှ ှ
မျျက်လ်ုံးး��ကိုု� ကာာကွယွ်ပ်ေး�းသည့််� အရာာ

လျော့�့��ရဲဲ မနေေအော�ာင််

ဝတ်ဆ်င်ပ်ါါ။

အပူနူှငှ့််� ချွွန်ထ်က် ်သော�ာအရာာများ�း�မှ ှလက်က်ိုု�
ကာာကွယွ်ပ်ေး�းသော�ာအရာာ

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ အရာာများ�း�နှငှ့််� အဆိိပ််သင့််�ပစ္စစည်းး�

အမျိုးး���အစားး�နှငှ့််� ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ အရာာကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

လွငွ့််�စင်ထ်ွကွ်လ်ာာသော�ာ
အရာာများ�း� မဝင်စ်ေေရန််
ပြု�ုလုပ်ု်ပေး�းသည့််�အရာာ

ရှေ့�့ � ဖုံးး��ခါးး�စည်းး�

ခြေ�ေထော�ာက်အ်ကာာ

အလင်းး�ကာာမျျက်မ်ှနှ််

တတ်န်ိုု�င်သ်မျှှ မြ�င့််�သော�ာ

နေေရာာမှဝှတ်ပ်ါါ

လွငွ့််�စင်ထ်ွကွ်လ်ာာသော�ာအရာာ၊
အပူစူသည်တ်ို့့� �မှ ှခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်က်ိုု�
ကာာကွယွ်ပ်ေး�းသည့််�အရာာ

Alternative current (AC) arc ဂဟေ�စက််
အလိုု�အလျော�ာ�က်လ်ျှှပ််စစ်ရ်ှော့�့��ဖြ�စ်မ်ှုု

ကာာကွယွ်ရ်ေး�းကိိရိိယာာ

လျှှပ််စစ်ရ်ှော့�့��ဖြ�စ်ခ်ြ�င်းး�မှ ှကာာကွယွ်န်ိုု�င်သ်ော�ာ ကိိရိိယာာ။ Alternative current 

(AC) arc ဂဟေ� (Shielded Metal Arc ဂဟေ�ဆော်�်�ခြ�င်းး�) အလုပ်ု်လုပ်ု်နေေစဉ် 

လုပ်ု်ငန်းး�ခွငွ်တ်ာာဝန်ခ်ံမံှ ှအသုံးး��ပြု�ုရန် ်ညွွန်က်ြား�း�သည့််�အခါါ မပျျက်မ်ကွကွ်သ်ုံးး��ပါါ။

ဦးးခေါ�ါင်းး�ကိုု� ထိိခိုု�က်မ်ှုမုှ ှကာာကွယွ်ပ်ေး�းသည့််�အရာာ

အသက်ရ်ှူူ�လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဂဟေ�အခိုးး��အငွေ့့��များ�း�နှငှ့််� အမှုနု်အ်မွား��းများ�း�ကြော��ာင့််� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်သော�ာ နျူူ�မုို�ကိုု�နီီရို�စစ်၊်

အာာရံုံ�ကြော��ာပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့� �သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�း ပြ�ဿနာာများ�း�ကိုု� ကာာကွယွ်ပ်ေး�းသည့််�အရာာ

အမှုနု်က်ာာ မျျက်န်ှာာ�ဖုံးး��ထက် ်ပုို�မုို�မြ�င့််�မား�းသော�ာကာာကွယွ်မ်ှုစုွမွ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်ရ်ှိိ�ပြီး�း�၊ စစ်ထ်ုုတ်ပ်စ္စစည်းး� (filter)

မှတှဆင့််� သန့် ်�စင်ပ်ြီး�း�လေ�ကိုု� လျှှပ််စစ်ပ်န်က်ာာဖြ�င့််� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသည်။်

လျှှပ််စစ်ပ်န်က်ာာပါါသော�ာ အသက်ရ်ှူူ�လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာအကွယွ်ပ်စ္စစည်းး� (PAPR)

□ သင့််�တော်�်�သော�ာမျျက်န်ှာာ�ဖုံးး��ကိုု� ရွေး�း �ချျယ်ပ်ါါ
● နိုု�င်င်ံတံော်�်�မှ ှစမ်းး�သပ််အော�ာင်မ်ြ�င်ပ်ြီး�း� ထုုတ်က်ုုန်ဖ်ြ�စ်ခ်ြ�င်းး�

● ဂဟေ�အခိုးး��အငွေ့့��များ�း� ပါါဝင်မ်ှုအုလိုု�က် ်ကာာကွယွ်မ်ှုု

စွမွ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်ရ်ှိိ�သော�ာ မျျက်န်ှာာ�ဖုံးး��

(2022 ခုုနှစှ် ်ဧပြီ�ီလ 1 ရက်န်ော�ာက်ပု်ို�င်းး�)

□ အံဝံင်ခ်ွငွ်က်ျျမှုကုိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�
● မျျက်န်ှာာ�စာာပါါရှိိ�သော�ာ အသက်ရ်ှူူ�လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ

လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာအကွယွ်ပ်စ္စစည်းး� ဖြ�စ်ပ်ါါက၊ 1 နှစှ်အ်တွငွ်းး�

1 ကြိ�ိမ်စီီ၊ အံဝံင်ခ်ွငွ်က်ျျခြ�င်းး�စစ်ဆ်ေး�းမှုကုိုု� လက်တ်ွေ့�့�

လုပ်ု်ဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး� (2023 ခုုနှစှ် ်ဧပြီ�ီလ 1 ရက်န်ော�ာက်ပု်ို�င်းး�)

□ အလုပ်ု်မစမီီ စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�
● စွနွ့် ်�ထုုတ်အ်ဆို့့� �ရှငှ်၊် မျျက်န်ှာာ�စာာမှအှညစ်အ်ကြေး��း၊ ပံုံ�ပျျက်ခ်ြ�င်းး�

● စစ်ထ်ုုတ်ပ်စ္စစည်းး� ပိိတ်ဆ်ို့့� �နေေခြ�င်းး�

● ချျည်သ်ော�ာကြိုး�း��များ�း� ယိုု�ယွငွ်းး�ပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး�

အမှုနု်က်ာာ မျျက်န်ှာာ�ဖုံးး��

လျှှပ််စစ်ပ်န်က်ာာပါါသော�ာ
အသက်ရ်ှူူ�လမ်းး�ကြော��ာင်းး� ဆိုု�င်ရ်ာာ
လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာအကွယွ်ပ်စ္စစည်းး�

[မျျက်န်ှာာ�အပြ�ည့််�ဖုံးး��ပံုံ�စံ ံမျျက်န်ှာာ�စာာ]

[မျျက်န်ှာာ�အပြ�ည့််�ဖုံးး��ပံုံ�စံ ံမျျက်န်ှာာ�စာာ] [မျျက်န်ှာာ�တစ်ဝ်က်ဖ်ုံးး��ပံုံ�စံ ံမျျက်န်ှာာ�စာာ]

[မျျက်န်ှာာ�တစ်ဝ်က်ဖ်ုံးး��ပံုံ�စံ ံမျျက်န်ှာာ�စာာ] [တစ်ခ်ါါသုံးး��ပံုံ�စံ]ံ

အသက်ရ်ှူူ�လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအကာာအကွယွ်ပ်စ္စစည်းး� အမျိုးး���အစားး�များ�း�

လေး�းလံသံော�ာအရာာများ�း�မှှ
ခြေ�ေထော�ာက်က်ိုု� ကာာကွယွ်ပ်ေး�းသည့််�အရာာ

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ အရာာများ�း�နှငှ့််� အဆိိပ််သင့််�ပစ္စစည်းး�

အမျိုးး���အစားး�နှငှ့််� ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ အရာာကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

အကာာအကွယွ်ဖ်ိိနပ််

အထူးး�သဖြ�င့််� ဂဟေ�ဆက်ရ်ာာတွငွ် ်အသုံးး��ပြု�ုသည့််�အရာာများ�း�

ဂဟေ�ဆက်ရ်ာာတွငွ်သ်ုံးး��သော�ာ အကာာမျျက်န်ှာာ�ဖုံးး��
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ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းဌာာနခွဲဲ�


