
 

 

労働時間制度に関する検討の論点（案） 

 

 

１ 労働時間制度の課題等について 

 

２ 裁量労働制について 

・対象業務  

・労働者が理解・納得した上での制度の適用と裁量の確保 

・労働者の健康と処遇の確保 

・労使コミュニケーションの促進等を通じた適正な制度運用の確保 

 

３ 今後の労働時間制度の在り方について 
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