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平成２３年度厚生労働省機構・定員査定（概要）
※名称は仮称

機構

【主な省令組織】

○ 大臣官房総務課 審査企画官（わかりやすい文書支援担当）
国民にわかりやすい情報発信を行うための支援体制を整備。

○ 医政局総務課 医療政策企画官
医療技術の進歩、疾病構造の変化等を踏まえ今後の医療ニーズに対応するよう、関

係部局、関係団体等と調整を行うための体制を強化。

○ 職業安定局派遣・有期労働対策部企画課 求職者支援室
平成２３年度中に法制化する予定の「求職者支援制度」を円滑かつ効果的に施行す

るための体制を整備。

○ 保険局保険課 全国健康保険協会管理室
全国健康保険協会の運営する健康保険等に関し、財政再建に係る指導監督、関係団

体との調整を行うための体制を整備。

○ 政策統括官 アフターサービス推進官
制度や事業が国民生活に役立つものとなるよう調査、分析し改善に結びつける体制

を整備。

定員

平成23年度増減内訳
区 分 平成22年 平成23年

度末定員 合理化等による減員 増員 差 引 度末定員
A B C D(B+C) E(A+D)

厚生労働省 32,600 ▲744 608 ▲136 32,464

【増員の主な内訳】

 求職者支援制度等の雇用対策の充実

・ 都道府県労働局における求職者支援制度の施行及び地域の職業訓練実施に関

する情報拠点等としての「求職者支援担当課室 （仮称）の設置に伴う増員等」

 麻薬取締、検疫所の体制強化

・ 大麻事犯取締体制の強化並びに検疫体制の強化及び輸入食品の審査・検査体

制の強化
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