
幸田町の地域資源である里山のポテンシャルを生かし、新たな森林サービス産
業や地域コミュニティの活性化、生涯現役につながる役割を作り出す取り組み

生涯現役地域づくり環境整備事業の実施地域の取組例（幸田町生涯現役促進協議会・令和５年度採択）

○ 2019年 生涯現役地域づくり環境整備事業の前身事業である、生涯現役促進地域事業を受託。「幸田町シニア・シルバー世代サポート推進協議会」と  

して、2023年3月末まで活動。

○ 2021年 厚生労働大臣許可を得て、無料職業紹介所となる。ホームページに求人情報を掲載するなど、職業紹介が充実。

○ 2023年 厚生労働省委託事業「生涯現役地域づくり環境整備事業」開始。「幸田町生涯現役促進協議会」として事業を実施。町内外の事業所に対して

積極的な訪問を行い。高年齢者が働ける場所の拡大と、雇用の実現に努めている。

幸田町在住の55歳以上のシニア・シルバー世代が、フルタイム就労にとらわれ
ない新しい働き方の担い手になるとともに、高年齢者等が暮らしや働きを通じ
て社会とのつながりを持ち続け、健康維持・介護予防によって生涯活躍できる
ウェルビーイングのまちづくりに取り組む。

【主な事業内容】
• 幸田町シニア・シルバー世代サポートセンター活動推進事業
• 高年齢者等と企業（事業主）の雇用・就労に係るニーズ調査・分析事業
• 高年齢者等、事業主等への啓発事業
• 高年齢者等向けの雇用、就労の場の創出事業
• 各種個別相談事業
【重点業種】
ものづくり、福祉、農業・林業、生活支援

★構成員一覧★
幸田町 / 幸田町シルバー人材センター / 幸田町商工会 / 幸田町社会福祉協議
会幸田町中部地域包括支援センター / 幸田ものづくり研究センター/株式会社
デンソー幸田製作所/西尾信用金庫幸田支店

【生涯現役地域づくり環境整備事業 事業内容/事業目標】

各種施策 項目 アウトプット実績

R5 Ｒ6 Ｒ7

求人開拓、
高齢者就
労相談

高年齢者等向
けセミナー参
加者数
（人）

521 366 140

訪問事業所数
（件）

51 76 68

就労体験会参
加者数
（人）

10 12 12

【ビジョン】
「社会とのつながりを切らさない暮らし・働き」や「高
年齢者等の健康維持・介護予防としての健康づくり」に
よるウェルビーイングのまちづくりを目指す。

【取り組み】
• 令和９年度に環境整備事業に再応募する想定。令和8

年度は、幸田町シニア・シルバー世代サポートセン
ター活動推進事業を継続するとともに、障害者就労
支援を目指し、就労継続支援事業者との情報交換会
議に参加するなど、新たな活動にも取り組む。また、
職員のスキルアップとして職業紹介にかかる資格取
得にも積極的に取り組んでいく。

【環境整備事業終了後のビジョン・取り組み】

【里山ウェルビーイング】

人口 41,865人
男 21,238人
女 20,627人
世帯数 17,026世帯
※令和7年10月現在
（外国人を含む）
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