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グループワーク

○ 本研修における気づきや学びの共有

• 講義や演習を通じて、新たに得た気づきや、あらためて重要と感じた
ことについて、グループメンバーに共有してください。

○ 認定調査においてご自身が普段感じている課題、
 より良い認定調査のための所属する自治体・組織等での取り組みや

 工夫を共有

• お互いの発表の中で、良いと思った取組について、ディスカッション
を行ってください。

○ ディスカッションの時間は25分間です。（進行役の方は、発表順を指
  定してください。おひとりずつ、ご発言をお願いします。）

＜取組例＞
○ 認定調査票のチェックシート（間違いやすいポイントの一覧等）がある
○ 複数人で認定調査票のダブルチェックを行っている
○ 認定調査で悩んだ点について共有するミーティングがある
○ 初任者向けに、市町村等で独自に研修を実施されている 等
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グループワーク（個人ワークシート）

【メモ欄】

本研修を通じたご自身の気づきや学び

２５分

【メモ欄】

他の受講者や他地域における取り組み・工夫、または課題など
（「参考になった取り組み」「自地域とも共通する課題」などがあれば記入）

※研修受講者アンケートには、上記の内容についてご記入頂く設問があります。
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