
厚生労働省認定調査員フォローアップ研修

研修プログラムと獲得目標

厚生労働省

社会・援護局 障害保健福祉部 企画課

障害支援区分管理事業

令和７年度



研修プログラム

【講義①】認定調査の基本原則

• 認定調査及び認定調査員の基本原則
• 調査実施上の留意点
• 障害支援区分の基本原則

【講義②】認定調査項目の判断基準

• 判断基準の基本原則
• 調査項目群ごとの評価ポイント
• 迷いやすい認定調査項目

【講義③】特記事項の記載ポイント

• 特記事項の記載ポイント
• 特記事項の記載例

【演習①～④】
特記事項の記載演習

• 特記事項の内容検討
• 個人演習、グループワーク
• 解説

【演習⑤】認定調査に関する
受講者間の意見交換

• 普段行っている認定調査に関する
課題整理、対策の検討

＜事前講義＞ ＜研修当日＞
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獲得目標

◆認定調査の基本原則や認定調査項目の判断基準
を再確認する。

◆審査会委員に伝わる特記事項の書き方を理解し、
実践する。

◆これまでの認定調査における課題を整理し、他地域
と取り組み内容や工夫について情報共有する。
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講師

社会福祉法人 昴 理事長 丹羽 彩文

講義時間目安

◆認定調査の基本原則 約１２分間
◆認定調査項目の判断基準 約２０分間
◆特記事項の記載ポイント 約９分間
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