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６．小規模自治体、過疎地域及び中山間地域等へ
の対応

174

１．市町村調査

175

問10－１ 過疎地域、小規模自治体、中山
間地域等における在宅医療・介護連携の
課題を教えてください。

内容大項目

医師、看護師、介護職員が都市部に集中し、
地域での人材確保が困難

医療・介護スタッフの不足

中山間地域では高齢化率が非常に高く、在宅
ケアのニーズが拡大

高齢者人口の増加

医療機関、介護施設、行政の間での情報共有
が十分でなく、連携が難しい

多職種連携の不足

高齢者やケアスタッフの移動手段が限られて
おり、訪問診療や介護が遅れる場合がある

移動・交通手段の制約

オンライン診療や遠隔モニタリングの導入が進
んでおらず、情報伝達が非効率

ICT活用の遅れ

健康維持や予防のための支援が難しく、慢性
的な疾患が増える傾向にある

地域住民の健康意識・医療
知識の不足

関係する制度が多岐にわたり、利用者・提供者
双方にとって手続きが負担になる

医療・介護制度の複雑さ

医療・介護の現場設備が古く、更新が進まない施設や機器の老朽化

長時間労働や精神的な負担が原因で、スタッ
フの定着が難しい

ケア提供者の負担増大と離
職率の上昇

問10－２ 過疎地域、小規模自治体、中山
間地域等における在宅医療で都道府県に
支援を期待することは何ですか。

大項目

人材確保への支援

事業のより良い進め方への支援

都市部との賃金格差とインフラ整備の支援

※抜粋です
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