
 

 
 

様式第十三（第４条関係） 

 

新事業活動に関する確認の求めに対する回答の内容の公表 

 

 

    

１．確認の求めを行った年月日 

令和６年３月21日 

 

２．回答を行った年月日 

令和６年４月17日 

 

３．新事業活動に係る事業の概要 

照会者は、小売業、飲食業などのフランチャイズチェーン間におけるスタッフシェアリング

サービスを新事業として行うことを検討している。 

 

４．確認の求めの内容 

「３．新事業活動に係る事業の概要」に記載のサービスの実施に当たり、当該サービスが職

業安定法（昭和22年法律第141号）第44条で禁止している労働者供給事業の禁止に該当しない

ことについて確認の求めがあった。 

 

５．確認の求めに対する回答の内容 

確認の求めのあった「新事業活動に関する規制について規定する法律及び法律に基づく命令

の規定に関する照会書」の記載によると、照会者が新たに行おうとしている新事業は、照会書

に記載の事実関係が維持されている限りにおいては、雇用元事業者と労働者との間及び照会者

と労働者の間の支配従属関係を利用して他人の指揮命令を受けて労働に従事させているとは認

められないことから、雇用元事業者及び照会者は労働者供給を行っておらず、職業安定法第44

条に抵触しないと考えられる。 

 


