
Icheck kung 
naisasagawa

☑
5 Pointers ng Inisiyatiba

□ Teleworking・Pag-iwas sa pag-biyahe sa mga oras na maaring
maraming tao.

□
Pagpapatupad ng patakaran kung saan madaling makakapag
liban sa trabaho ng walang pag-aatubili ang mga empleyado na
may masamang karamdaman.

□
Isinasagawa ang social distancing o pag-iwas sa kumpulan, 
regular na pag bintelasyon, partisyon, at maayos na paggamit
ng mask.

□
Nag-sasagawa ng mga hakbang para sa “paglipat ng lugar”  
tulad ng pahingahan, palitan ng damit, kainan o kung tawagin
5 lugar kung saan madaling makahawa.

□
Paghugas at pagdisinfect ng kamay, tamang pag-uugali sa pag-
ubo, pagdisinfect sa mga bagay na hinahawakan ng maraming
tao, pagsunod sa mga pangunahing gawaing upang maiwasan
ang paglawak ng sakit.

Checklist Upang Maiwasan ang Pagkalat
ng Covid-19 Sa Trabaho!

① Kung walang ☑ ang lahat

・ Kunin ang leaflet na「Para sa pag-iwas ng

pagkalat ng Covid～ang 5 pointers ng inisiyatiba～

ay ating tiyakin」at tignan ang nakasulat sa

「Praktikal na halimbawa para hindi kumalat ang

virus sa trabaho」gawing reference ito at aksyonan.

② Kung mayroong ☑ ang lahat

・ Sa homepage ng Ministry Of Health, Labour And 

Welfare;「Checklist para sa pag-iwas sa pag kalat

ng Covid-19 sa lugar ng trabaho」ay gamitin upang

maisapatupad ang nararapat sa lugar ng trabaho.
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