
Se está sendo
praticado, 

assinalar☑
Os 5 itens importantes:

□ É implementado o teletrabalho e o horário flexível na ida ao 
trabalho e na volta do mesmo.

□
As regras estão estabelecidas de forma com que o funcionário 
que não esteja se sentindo bem possa folgar a qualquer 
momento sem hesitação.

□
As medidas de prevenção são realizadas em relação a  manter 
a distância entre os funcionários, ventilação periódica, uso de 
divisória e uso de máscara.

□
As medidas de prevenção são realizadas e os funcionários são 
alertados sobre as “Cinco situações” nas quais os risco são 
maiores, e tais medidas são implementadas na área como 
refeitório, vestiário e na área de descanso onde o “entra e sai” de 
funcionários é ocorrido com frequência etc. 

□
As seguintes medidas básicas são tomadas para prevenir o 
contágio: As mãos são lavadas e desinfetadas, e são tomados 
cuidados ao tossir, os objetos e os equipamentos utilizados pelos 
trabalhadores são desinfetados.

Vamos analisar a prática das medidas de prevenção 
da Covid-19 no local de trabalho!

① Se não assinalou nenhum dos itens acima
・Verificar “Os exemplos das prática das medidas de prevenção” no 

folheto： “Vamos analisar a prática das medidas de prevenção da 
Covid-19 no local de trabalho – Os 5 itens importantes”, utilizando
o mesmo para analizar e praticar tais medidas no local de trabalho. 

② Se assinalou todos os itens acima
・Verificar no site do Ministério do Trabalho, Saúde e Bem Estar,

a Lista de Checagem para Prevenir a Disseminação da Covid- 19
no Local de Trabalho, utilizando a mesma para o contínuo da      
prevenção tanto para o empregado e o empregador.
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