
 

令 和 ５ 年 1 1 月 2 4 日  

厚 生 労 働 省 

 

競争の導入による公共サービスの改革に関する法律（平成 18 年法律第 51 号）に基づく

民間競争入札を行った｢令和６年、７年及び８年就労条件総合調査の実査に係る業務一式｣

については、次のとおり落札者を決定しました。 

 

１ 落札者の名称 ： 株式会社サーベイリサーチセンター 

 

２ 落札金額   ： 68,970,000円（税込） 

 

３ 総合評価点  ：286点 

  ※ 総合評価点（450点満点）＝ 技術点（300点満点）＋価格点（150点満点） 

 

４ 落札者決定の経緯及び理由 

   「令和６年、７年及び８年就労条件総合調査における民間競争入札実施要項」に基づ

き、外部有識者を委員に含めた技術審査委員会において、入札参加者（企画書提出は３

者）から提出された企画書について、以下の観点から審査した。 

・内容が委託業務の目的・趣旨に沿い、かつ実行可能なものであるか（必須項目） 

・委託業務の目的・趣旨に沿い、効果的なものであるか（加点項目） 

その結果、いずれも評価基準を満たしていたため、３者の技術点を評価した。 

入札価格については、令和５年７月 31日に開札したところ、３者とも予定価格の範

囲内の価格が提示されたため、その３者について価格点を評価し、技術点と価格点の合

計点である総合評価点の最も高い上の者が落札者となった。 

 

５ 落札者における当該公共サービスの実施体制及び実施方法の概要 

 （１）実施体制 

統括責任者・管理責任者が業務全体の進捗等の管理・監視を行い、作業責任者・

作業副責任者（２名）が実務にあたる。 

 （２）実施方法の概要 

就労条件総合調査における電子調査票（オンライン調査用）の作成、調査関係用

品の印刷、同用品の配布（封入・封緘を含む。）、電子調査票のシステム環境への搭

載、調査票の回収・受付、問合せ・苦情対応、督促、調査関係用品の再配布、審査、

調査票のデータ入力、調査対象企業名簿修正等に係る業務を行う。 

 


