
 中央労働委員会と福島県労働委員会では、集団的労使紛争、個別労働紛争に関する制度とこ

れらの紛争の解決をサポートする機関である労働委員会について、労使関係者の認識を深める

ことを目的としてセミナーを開催します。 

 基調講演では、働きやすい職場環境の形成について 、専門的な視点を交えてお話しします。 

 続いて、働きやすい職場環境の形成について、具体的な事例を紹介しながらパネルディス

カッションを行います。 

 企業の人事労務担当者や労働組合の役職員など、多くの皆さまのご参加をお待ちしています。 

平成28年11月７日（月）13:00～16:00 

 
エスパル福島 ネクストホール［５階］ 
 （福島県福島市栄町１－１） 

◉事前申込制 
    定員に達した場合は、その時点で受付を終了させていただきます。 

  中央労働委員会のホームページでもご案内しています。http://www.mhlw.gp/jp/churoi/ 

◉参加費：無料 

基調講演 

「働きやすい職場環境の形成について」 
 ～ハラスメント対策とメンタルヘルスケア～ 

       
講  師  
  森戸 英幸 氏（中央労働委員会公益委員、慶應義塾大学大学院法務研究科教授） 

 

パネルディスカッション 

テーマ：「働きやすい職場環境の形成について」 
     ～ハラスメント対策とメンタルヘルスケア～ 
 
コーディネーター 
 伊藤 宏 氏（福島県労働委員会会長、国立大学法人福島大学経済経営学類教授） 

  
パネリスト 
  森戸 英幸 氏（中央労働委員会公益委員、慶應義塾大学大学院法務研究科教授） 
中村 宏司 氏（福島トヨペット㈱管理本部人事担当次長） 
針生 達矢 氏（福島労働局雇用環境・均等室雇用環境均等監理官） 
駒田 晋一 氏（福島県労働委員会公益委員、弁護士） 

（主催）中央労働委員会・福島県労働委員会  
 
（協賛）青森県労働委員会 岩手県労働委員会 宮城県労働委員会 秋田県労働委員会 
    山形県労働委員会   
（後援）福島労働局 

労使関係セミナーのご案内 

日時 

会場 



セミナーの参加申込み 

参 加 申 込 書 ・ 参 加 票  

◆セミナー当日は、本票により受付を行いますのでご持参ください。 
◆個人参加の方は、氏名、連絡先電話番号・ＦＡＸ番号のみで結構です。 
◆お申込みいただいた個人情報は、本セミナーに関してのみ使用し、他の目的には一切使用しません。 

（東北地区セミナー用） 

中央労働委員会事務局 調整第一課 セミナー担当者宛 FAX : 03-5403-2262 

企業・団体名 

連 絡 先 
 電話番号  ＦＡＸ番号 

      －    －        －    － 

受講者名 

所属・役職 氏    名 

 フリガナ 

ご来場の際は、公共交通機関または周辺の有料駐車場をご利用ください。 

会場までのアクセス 

■申込方法 

申込みはFAXのみで受け付けます。 
  
下記の「受講申込書」に必要事項を記入して、 
送信してください。  

 
■その他 

 当日は、この「受講申込書・受講票」をご持参ください。 

 問い合わせ先 
  
 中央労働委員会事務局 調整第一課 
  
 〒105-0011 東京都港区芝公園1-5-32 
 TEL 03-5403-2124（担当：鈴木） 


