
表３－１、２

　　個別労働関係紛争に関するあっせん当事者の状況

【表３－１　使用者の状況】 平成21年度

企業規模
１０人以上 ５０人以上 １００人以上 ３００人以上

労働組合
４９人以下 ９９人以下 ２９９人以下 ４９９人以下

組合あり 2 10 4 19 10 30
75

(15.0%)

(平成20年度) (2) (13) (17) (9) (5) (31)
(77)
(15.8%)

組合なし 102 136 62 53 13 60
426
(85.0%)

(平成20年度) (83) (158) (57) (59) (14) (40)
(411)
(84.2%)

計
104

(20.8%)
146
(29.1%)

66
(13.2%)

72
(14.4%)

23
(4.6%)

90
(18.0%)

501
(100%)

(平成20年度)
(85)
(17.4%)

(171)
(35.0%)

(74)
(15.2%)

(68)
(13.9%)

(19)
(3.9%)

(71)
(14.5%)

(488)
(100%)

【表３－２　労働者の雇用形態】

形態
正社員 パート・ 派遣労働者・ その他 計

アルバイト 契約社員

305 89 81 26 501

(60.9%) (17.8%) (16.2%) (5.2%) (100%)

(285) (110) (66) (27) (488)

(58.4%) (22.5%) (13.5%) (5.5%) (100%)

注：件数はいずれも終結したものである。

９人以下 ５００人以上 計

労働者

(平成20年度)


