
平成 19 年度障害者自立支援調査研究プロジェクト 事業実施報告概要 

 

事 業 名 

 

 

就労支援コーディネーターの効果的な業務内容に関る研究 

 

事 業 目 的 

 

障害者自立支援法の施行による就労支援強化に伴い「就労支援

コーディネーター」を配置し、地域障害者就労支援事業を施しな

がら就労支援のノウハウを蓄積する。更に、関係機関の横のつな

がり（連携）の活性化を図る為に「二州地区障害者就業促進協議

会」を設立し、就労移行支援の円滑化・移行後の定着安定化を図

る。 

事 業 概 要 

上記の事業目的を達成するために下記の事業を行った。 

1. ハローワーク、福祉施設、養護学校へ訪問し連絡調整を行う

業務 

2. 福祉施設を訪問し就労移行対象者の選定及び相談を行う業務

3. ハローワークと連携し求人開拓を中心とした事業所訪問を行

う業務 

4. 組み合わせ実習における実習支援、連絡調整及び終了後に就

労へステップアップする際のジョブコーチや会社へ引継を行

う業務 

5. 就労支援ネットワーク構築に必要な業務 

6. その他事業を遂行するための業務 

事業実施結果 

及び効果 

・福祉施設等の障害者を就労支援する場合最も重要なポイントと

なる関係機関の連携の強化が図られたこと。 

・福祉施設等の障害者が初めて就労する場合、初めての実習であ

る組み合わせ実習の過程を経験することにより、一般就労への

成功率が高まったこと。 

・関係機関の連携を線から、ネットワークへと進化させる「二州

地区障害者就業促進協議会」を設立し、現状の課題・今後のあ

り方等について、継続的に協議する場を確立できた。 

・コーディネーターを担当する職員が得た就労支援のノウハウを、

本事業終了後も地域の就労支援に活用することが可能となっ

た。 
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