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参考資料：「オーダーメイドのソーシャルワークの推進」(イメージ）未定稿
事務局としての、現時点での理想像としてのイメージを図にしたもの。
・意見聴取
スケジュールの通り、作業部会で今後協議したい旨説明し了承を得る
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