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資生堂の女性リーダー

リーダーに占める女性の割合
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リーダーに占める女性比率目標

政府の目標は、指導的な地位にある女性比率を

２０２０年までに３０％以上に

資生堂は、国内グループのリーダーに占める

女性比率の目標値を

２０１３年までに３０％以上に設定


