
Q33
Q34

Q36
Q37

Q32
Q31

Q35

Q30

Q29

Q28
派遣契約にない業務に派遣労働者を従事させることができます

か。また、専門 26 業務とその他の業務を併せて行う場合の取扱

いはどうなっていますか 
37

接客業で休憩時間の指定は問題ないでしょうか 38

派遣先

労働基準法・その他

改正労基法の適用猶予　派遣社員も含めるか　 39

派遣先で残業強制？ 36 協定締結は派遣元だが… 40

深夜業従事なら特定健診を行うべきですか 41

特殊健診の結果も通知すべきでしょうか 42

派遣先での労働時間管理の注意点は？ 43

派遣社員の出張時は日当を支給するのでしょうか 44

セクハラ防止義務は派遣先にありますか 45

衛生管理者を派遣スタッフから選任？ 46


