2. Periodo de descanso: () minutos
g () &

3. Existéncia ou nio de trabalho em horas extas: ( Sim / Nio )
ARSI O (. & )

V. Folgas
#*Hd
* Folgas regulares: Todos(as) os(as) ( ), feriados nacionais, outros ( 1
M g WH, BRoRE, tofl ( }
* Folgas adicionais: { ) dias por semana/més, outros { 1
e M- NS kD H. 204l ( )
* No case de sistema de trabalho irregular; 1 dissfane
1A 0 o o ) 3 0 o — ) H
£ Os detalhes se encontram estipulados no Artigo (), no Atigo{ ) e ne Artigo () dos Regulamentos do Trabalbo.
W, MREGR -0 £ 8 F-@ 0%

VI. Férlas
v
1. Férias anuais remuncradas pora aquele que trabalhar continuamente por & meses ou mais: jdias
SERATRIRT b HAtRE L A~ B

Férias anuais remunersdas para aguele gue irabalhar continuamente durante 6 meses no médxime: { Sim / Nio )
HERERR G AR LIRS ( i . W )
= ) dias, apds transcormidos | ) meses

RIS e ]
2. Outras érias: Remuneradas [ }
£ OWOHRE ik { )
Niio-remuneradas ( )
L] { )

D0s detalhes w encontram estipulidosno Atigol ). moArtigot  JenoAnigo( ) dos Regulamentos do Trabalho.
B e OB &-§ £ W A% &

Vil  Saldrins
He
1. Pagamento bisico (a) Saldrio por més: ( ienes)  (b) Saldriv por din: ¢ jenes)
KA e nas &) Hig { m
(€) Saldrio por hora: ( ienes)
By .
(d) Pagamento por trabalho
(Pagamento bisico: ienes; pagamento garantido: ienes)
MG (RS ] )
() Outros: { ieney)
2mfE ( L}
() Catcgoria salarial estipulada oy Regulamenios do Trabalho
M RE Ao s RIS

2. Valores e métados de cileulo de diversos auxilios

MEYSOMETHR L
(a) (Auxilio- : ienes/ Método de edleulo; )
{ 3 ms MRk )
by {Auailio- 1 icnes! Método de edleulo; 1
{ 4 L P LIRS }
€y (Auailio- : ienes/ Método de cdleulo; )
{ £ ns MW )
) (Auailio- - ienes/ Método de cdleulo: )
)

{ 4 M7 MR
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