
事  務  連  絡  

平成 27年 3月 24日 

 

各研究機関研究事務御担当者 殿 

 

厚生労働省大臣官房厚生科学課 

 

 

 

「研究機関における公的研究費の管理・監査ガイドライン（実施基準）」に基づく 

「体制整備等自己評価チェックリスト」の提出について（依頼） 

 

 

 平素より厚生労働行政に御尽力いただき、誠にありがとうございます。平成 26年 12月 11日よ

り平成 27年度の厚生労働科学研究費補助金及び日本医療研究開発機構研究費（以下「厚生労働科

学研究費等」という。）の公募を開始しているところです。本厚生労働科学研究費等に応募する研

究代表者及び研究分担者（以下「研究者」という。）が所属する研究機関は、「研究機関における公

的研究費の管理・監査のガイドライン（実施基準）」（平成 26 年 3 月 31 日 厚生労働省大臣官房

厚生科学課長決定（以下「ガイドライン」という。）の内容について遵守し、公的研究費の管理・

監査体制の整備等について、その実施状況を厚生労働省へ報告していただく必要があります。 

 つきましては、「本厚生労働科学研究費等に応募する研究者が所属する研究機関」又は「平成 27

年度、当該研究事業で継続して研究を行う研究者が所属する予定の研究機関」におかれましては、

ガイドラインに基づく別紙「体制整備等自己評価チェックリスト」を期日までに下記のメールアド

レスまで送信していただきますようよろしくお願いいたします。 

なお、複数の研究者が所属する機関については、別紙の提出は一部で結構です。 

また、一次公募時にすでに御提出頂いた研究機関におかれましては、再度御提出頂く必要はあり

ません。 

 

 

記 

 

提出先：厚生労働省 大臣官房厚生科学課 厚生労働科学研究費 担当者宛 

メールアドレス：kouseikagaku@mhlw.go.jp 

提出期限：平成 27年５月 29日（金）まで 

＜照会先＞          

厚生労働省大臣官房厚生科学課 

担当：林田、角野、藤井 

電話：03－5253－1111 

（内線：3813、3820） 
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