
https://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/positivedb/雇用環境・均等局
女性の活躍　データベース

●女性活躍推進法により、従業員数101名以上の企業は、
一般事業主行動計画の策定・届出及び女性活躍に関する
情報公表が義務づけられています。
●情報公表については年1回以上の更新が義務付けられて
います。
●「女性の活躍推進企業データベース」に登録すると更新の
時期をメールでお知らせします。

「女性の活躍推進企業データベース」は、女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画
（行動計画）と、自社の女性活躍に関する情報を公表するためのウェブサイトです。

「女性の活躍推進企業データベース」で公表しましょう！
女性活躍推進法に基づく行動計画、自社の女性活躍に関する情報を、

えるぼし認定・プラチナえるぼし認定

女性活躍推進法では、事業主に対し、適切な
情報公表を行うことを求めています。誤った
情報を公表し、虚偽の公表を行っていると判
断された場合には、企業名公表の対象となる
可能性もありますので、算定方法を確認の上、
正確な情報公表をお願いします。

女性活躍推進法に基づき、一定基準を満たし、女性の活躍
促進に関する状況などが優良な企業を認定する制度です。

▶データベース入力操作マニュアル
　初めて本サイトで情報公表をす
る方に向けて操作方法を解説し
ています。
▶入力準備シート
　データ算出や社内稟議など、入
力の事前準備にご活用ください。

2022年7月8日から、常時雇用する労働者が301人
以上の事業主は、「男女の賃金の差異」の情報公表
が義務づけられています。

情報公表のための
お役立ちツール

▶一般事業主行動計画の策定例　▶行動計画策定支援ツール等行動計画策定・公表のための
お役立ちツール

▶同業他社の取組を知りたい。
　➡業種から検索
▶地域の企業の女性活躍の状況
 を参考にしたい。
　➡都道府県から検索
▶えるぼし認定を取得している
 企業を知りたい。 
　➡企業認定等から検索

詳細検索

女性の活躍推進企業データベー
スでは、企業自らが公表している
データを、オープンデータとして
公開しています。
データは毎日更新されるため、最
新のデータをcsv形式でダウン
ロードすることができます。

オープンデータ
ダウンロード

認定マーク

スマホ版

※行動計画や情報の公表の
　お手続きはパソコンから
　お願いします。

検索用に
スマホ版も
ご活用
ください。
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女性の活躍推進企業データベース
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「登録状況一覧」が開きます

1登録•修正の準備をする 「女性の活躍推進企業
 データベース」に 公表する2

初めて登録、
情報公表を
する方に向
けての操作
方法を解説
しています。

前担当者が異動、退職し
た等、メールアドレスが
不明の場合には、こちら
のお問合せフォームに入
カ・送信してください。
サイト管理者より修正用
URL受取りに関するご連
絡を差し上げます。

女性活躍推進法に基づく行動計画、自社の女性活躍に関する情報の公表

登録・公表の方法でお困りの方は 

利用無料！

入力操作マニュアルを参照する お問い合わせをする

こちらをクリック

件名：【重要】【女性の活躍推進企業データベース】
 新規申請または更新申請を受け付けました
サイト管理者による掲載の手続に2～5営業日かかります。

受付メールの
受取り

件名：【重要】【女性の活躍推進企業データベース】に掲載
 しました
掲載完了メールを受け取ったら、公表が完了です。

掲載完了メールの
受取り

本サイトに登録している
メールアドレスを入力
し、確認ボタンをクリッ
クします。
➡修正用URLがメール
で送られます。

更新・修正の方

「お問合せ」をクリック
し、事務局へお問い合
わせください。

登録済のメール
アドレスが不明の方

基本情報を
登録します。

新規登録の方

メールの修正用URLをクリック

更新・修正の方

基本情報の登録が完了

新規登録の方

https://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/inquiries/edit
※サイトの登録•更新等に関するお問い合わせはこちらから


