
(8) 標準労働者の賃金 

標準労働者について、賃金がピークとなる年齢階級を学歴別にみると、男性では、大学卒

で50～54歳、高専・短大卒及び高校卒で55～59歳、女性では、すべての学歴で50～54歳となっ

ている。 

学歴別に20～24歳の賃金を100とすると、男性では、大学で賃金がピークとなる50～54歳で

260、高専・短大卒及び高校卒で賃金がピークとなる55～59歳で高専・短大卒が257、高校卒

が233、女性では、いずれの学歴も賃金がピークとなる50～54歳で、大学卒が229、高専・短

大卒で212、高校卒で196となっている。（第９図、第10表） 

 

第９図 標準労働者の学歴、性、年齢階級別賃金 
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第10表 標準労働者の学歴、性、年齢階級別賃金、対前年増減率及び年齢階級間賃金格差 

賃金

（千円）

対前年

増減率

　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

賃金

（千円）

対前年

増減率

　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

賃金

（千円）

対前年

増減率

　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

年齢計 392.4 -0.8 180 303.3 1.6 157 325.2 -0.2 168

２０～２４歳 218.1 0.7 100 192.7 -0.6 100 193.0 -1.0 100

２５～２９ 253.0 -1.9 116 231.3 -0.6 120 236.4 -0.2 122

３０～３４ 319.9 -1.0 147 270.2 -1.5 140 271.5 -2.8 141

３５～３９ 392.0 -0.9 180 326.8 -2.7 170 319.4 0.0 165

４０～４４ 479.0 0.1 220 371.9 -6.2 193 367.4 -0.1 190

４５～４９ 533.5 -0.4 245 443.2 -1.6 230 418.0 0.8 217

５０～５４ 567.8 0.9 260 474.6 -3.7 246 448.6 -1.6 232

５５～５９ 556.3 -1.9 255 494.7 -4.7 257 450.1 0.4 233

年齢計 255.8 -0.4 122 237.3 0.2 129 225.0 -0.4 128

２０～２４歳 210.3 1.4 100 184.2 -0.5 100 176.0 0.6 100

２５～２９ 233.4 -0.3 111 213.1 1.3 116 198.9 -1.2 113

３０～３４ 276.0 2.0 131 243.9 3.0 132 219.3 -2.5 125

３５～３９ 321.6 -0.9 153 274.2 -3.8 149 253.9 1.3 144

４０～４４ 396.5 -3.2 189 312.8 -2.5 170 278.7 -0.9 158

４５～４９ 427.3 -2.1 203 343.4 -6.1 186 302.4 -3.7 172

５０～５４ 480.9 1.1 229 389.8 -0.6 212 344.6 2.4 196

５５～５９ 452.2 -11.4 215 389.2 -4.0 211 331.4 -2.4 188
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