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報道関係者 各位 

省内公募の結果について 
 

１．趣旨・目的 

 ○ 職員の自主的なキャリア形成を促進し、あわせて組織の活性化を 

図るもの。 

 ○ 来年度からの本格実施に先立ち、今年夏の定期異動に際して試行的 

に実施。 

２．選考結果 

       ○ 以下の４ポストについて、７月７日（水）から７月１５日（木）まで 

省内公募を行い、選考作業を行った結果、以下の者を適任として発令を 

行うこととした。 

 

ポスト名 氏 名 年

齢 

ポスト就任前職名 参  考 

大臣官房総務課 

情報公開文書室長 

（8/5 発令予定） 

ﾋﾗｼﾏ ﾏｻｸﾆ 

平嶋 壮州 

 

39 

職業安定局 

雇用政策課長補佐 

応募者４名について、書類

審査・面接を経て選考 

統計情報部企画課 

情報企画室長 

（7/30 発令） 

ﾏﾂﾊﾞﾗ ﾖｼｶｽﾞ 

松原 德和 

 

44 

保険局総務課 

社会保険審査調整室長 

応募者４名について、書類

審査・面接を経て選考 

職業安定局の新設部 

企画課総括係長 

（8/5 発令予定） 

ｷ ﾀ ﾐ ﾔｽｼ 

喜多見 靖 

 

35 

職業安定局需給調整事業課 

中央需給調整事業指導官 

応募者４名について、書類

審査・面接を経て選考 

政策評価官室 

分析第２係係員 

（7/30 発令） 

ﾖﾈﾔﾏ ﾏｻｷ 

米山 勝規 

 

26 

統計情報部企画課 

情報企画室 

応募者３名について、書類

審査・面接を経て選考 

 

平成２２年７月３０日 

（担当）厚生労働省大臣官房人事課 

企 画 官 富田 (内 7054） 

課長補佐 松竹 (内 7073） 

課長補佐 片桐 (内 7049） 

（代表電話） 03-5253-1111 

（直通番号） 03-3595-2010 

 


