
　企業規模別にみた障害者雇用に関する考え方

（「障害者雇用に係る需給の結合を促進するための方策に関する研究」中間報告書（独立行政法人　高齢・障害者雇用支援機構）より）

＊調査対象企業数：４，９１６社、回収企業数：８１８社
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