
GCの人権,労働,環境および腐敗防止に関する原則は以下の3つの

世界的に確立された合意に基づくものですロ

専世界人権宣言

尋国際労働機閑くrLOlの就業の基本原則と権利に閑する宣言

歯環境と閲発に開するリオ宣言

10原則は以下の通りですo

人 磯

1.企業はその影響の及ぶ範囲内で国際的に宣言されている人権

の擁護を支持し,尊重するo

2.人権侵書に加担しないo

労 働

3.組合括成の自由と団体交渉の権利を実効あるものにするo

4.あらゆる形態の強制労働を排除するo

5 ,児童労働を実効的に廃止するo

6.雇用と職業に閑する差別を撤廃する8
1

圭設 臆

7.環境間題の予防的なアプロ-チを支持する.

8.環境に閑して-層の責任を担うためのイニシアチブをとるo

9.環境にやさしい技術の閲発と普及を促進するo
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10.強要と賄賂を含むあらゆる形態の腐敗を防止するために取り組むo

GCに参加して,企業がとるベき行動

+GCとその原則が企業戦略.企業文化.また日常業務の中に取り込まれ,

より艮い企業経営に役立てること

t企菜の広報資料や講済会などのコミュニケ-ション手段を通してGC

に参加していること,およびGCの原則を積極的にPRすること

書牛次報告やあるいはそれに準じる報告書に,GCを支持する上で実行

したことを発表すること
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