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標間の整合性確保を追求する持続可離な開発のために,景良の施策を実
施する機会を有しているo持続可能な開発を促進する多Eg籍企業の能力
臥開放臥競争臥そして適切な規制の下にある市場の中で貿易及ぴ
投資が行われるときに大きく強化される.

6.多くの多国籍企業はl亭業活動の高しl基準を尊重することは成長を強化さ
せ得ることを示してきた.今日の競争の勢いは激烈であり,多国籍企業は
多様な法衡臥社会面及び規則面の環境に直面しているoこの意味で,不
当競争利益を得ようとの試みでl適切な行動の基準と原則を無視しようと
の誘惑に駆られる企業もあり得よう.少数のこのような行勤によつて,多

数の評判が問題とされl世問の懸念が惹起されることともなり得るo

7.多くの企業は.市民社会の良き-昌としての企業のあり瓦艮き慣行,
良き労使行動についての約束を繍強する内部計匹臥指針及ぴ経営管理制
度を発展させることによつて.世閏からのこれら懸念に答えてきたo畿
つかの企業は,コンサルテイン久監査及び認証サ-ピスを利用し,こ
れらの分野の専門知識の蓄積に寄与してきた.これらの努力はl良き雪
業行動を横成するものについての社会的対話を促進してきたo行勤指針
は1行動指針加盟圏政府が共有する事業行動に対してC9期待を明醍化しl
企業にとらての-つの参考を堤供する.このような行動指針はl貢任あ
る事業行動を定めl実施するための民問の努力を補完し1弓封ヒするo

8j改府は相互にlまた他の行動主体とともに,事業活動が行われる国際的
な法的枠組及ぴ政策的砕組の強化のため協力を行つているc 1 948年の

世界人権宣言の採択に姶まり.戦後期にはこの枠組みの進展が見られて
いる.最近の文書には1労働における基本原則及び権利に関するILO宣言l

環境と開発に関するリオ宣吉及びアジ工ン夕2 1並びに社会的発展のため

のコペンハ-ゲン宣吉が含まれる8

9,OECDもl国際的な政策枠組に寄与してきた.最近の進展には,国際商
取引にお1ナる外国公務員に対する贈賄の防止に閤する条臥OECDコ-
ポレ-トガバナンス原臥電子商取引における消費者保護のための
oECD行勤指針の各採臥並ぴに目下継続中の多国籍企業及ぴ税当局の
ための移転価格税制に関する0巨CD行動措針のための作業が含まれるo

1 0府動指針に加盟する政府の共通の目標はl経漸臥環境面及び社会画の
発展に対し多国籍企業が行い得る積極的な頁献を奨励すること,並びに
多国籍企業の多様な活勤がもたらすであろう困難を最小にすることにあ.
る.この目標に向けて作業する中で.政府は,同-目的に向けそれぞれ
独自の方法で作業を行つている多くの企業,労働組合その他の非政府組
織との協力関係を見出すo政府はl安定的マクEj経済政象企業に対す
る無差別待温適切な規制と慎重な監ネ臥公平な裁判及び法執行の制鼠
効率的で誠実な行政を含むl効果的な国内政策の枠組を提供することに
ょって.支援を行い得るoまた政府は,持続可能な開発を支援する適切
な基準及ぴ政策を維持.促進することによりlそしてl公共部門活動が
効率的かつ効果的であることを確保するための継続的改革を取り進める
ことにより.支援を行い得る.行由指針に加盟する各国政府は,全ての
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