
高校・中学新卒者に対する支援（平成１６年度） 

 

学校と連携した求人開拓、職業紹介の推進 

若年者ジョブサポーターによる個別相談等の実施 【新規】 

○ハローワークに若年者ジョブサポーターを約６００名配置し、求

人開拓のほか、高校を訪問し、個別相談等職業意識形成支援から

就職、職場定着までの一貫した支援を実施 

 

インターネット（高卒者就職支援ｼｽﾃﾑ）による求人情報等の提供 

○高卒求人ＷＥＢサービス（https://job.koukou.gakusei.go.jp/）にお

いて、求人情報、職場見学会情報、ハローワーク等が実施する就

職面接会等情報、その他就職関連情報（各都道府県における就職

慣行の見直し状況等）を提供（平成１４年度から全国運用開始） 

 

職場見学会による応募先企業の選定・確認の援助 

○求人者に対する働きかけ、学校への情報提供等職場見学会の実施

を推進 

 

就職ガイダンスによる就職への動機付け、適職選択の援助  

○就職を希望する新規高卒者に対し、就職準備のための就職ガイダ

ンスを民間教育訓練機関に委託し実施 

 

就職面接会等の開催による生徒と企業の出会いの場の確保 

○就職を希望する新規高卒者と新規高卒者採用企業が一同に会す

る就職面接会等を開催し、生徒と企業のマッチング機会を提供 

（平成１５年度実績） 

・ ２９９回開催、４７，７６９人参加（うち９，８７９人就

職決定） 

 

未内定者に対する就職準備講習等の実施 

○未内定者に対し、就職に関する講習を実施 

（平成１５年度実績） 

・ ２６７回開催、１０，７６３人参加、（うち５，３６３人就

職決定） 


