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特定業務委託事業者が募集情報の的確な表示、育児介護等に対する配慮及び業務委託

に関して行われる言動に起因する問題に関して講ずべき措置等に関して適切に対処す

るための指針（案）について（概要） 

 

令 和 ６ 年 ４ 月 １ ２ 日  

厚 生 労 働 省  

 

１ 制定の趣旨 

特定受託事業者に係る取引の適正化等に関する法律（令和５年法律第２５号。以下「本

法」という。）第１２条に規定する募集情報の的確な表示、本法第１３条に規定する妊娠、

出産若しくは育児又は介護に対する配慮及び本法第１４条に規定する業務委託に関して

行われる言動に起因する問題に関して講ずべき措置等に関し、特定業務委託事業者が適切

に対処するために必要な事項について定める。 

 

２ 告示案の概要 

特定受託事業者（フリーランス）を取り巻く就業環境の実態等を踏まえつつ、特定業務

委託事業者（発注事業者）が特定受託事業者に対して行う業務委託に関し特定業務委託事

業者に係る規制についての具体的な内容及び実施の細則等を示すもの。 

※具体的な内容は別添のとおり。 

 

３ 根拠条項 

本法第１５条 

 

４ 適用期日等 

告示日：令和６年５月（予定） 

適用期日：本法の施行の日（令和６年 11月１日）（予定） 

別紙４ 



  
 

 
 

 
  
  
  
  

 
  

    
    

 
 
  
  

   

  
 

 

 
  

 
  

 

 



  
 

 

    

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
  

 
 



  
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
 

  
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



  
 

 
 

   
 
  
 

 
 

 
 

   
 

 
 
 

 
  

 
 
  



  
 

  
 

   
 

 
 

 
  

 

 
  



  
 

   

 
 

  

 
 

 
   

 
 
  

 
  

  

 
  



  
 

 
  

 
  

 

 
  

 

 
 

 



  
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
  
   

 
  

 
 

 



  
 

 
 

 
 

 
 

  
  
 

 
  
  
  

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 



   
 

 

 
 

 

 
 
  
  

 
  

  
 

   

 
  

 

 
 

 
 



   
 

 
 

 
 

 
 
  

 

 
 



   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
  

 

 
 



   
 

 
   

 
 

 
 

 
  

 
 

 

 

 
 

 
 

  

 
 



   
 

 
 

 
 

 
 

 
  

 

 
 

 

 

 
 

  
 



   
 

 

 
 

 
  
 

 
 

 
 

 
 

 
  
  
  
 

 

 
 



   
 

 

 
    

 

 

 

 

 
  

 
  
  

 
  

 
 

 



   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
  

 
 
 

 



   
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 



   
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

     
  

  

  
     



   
 

 
 

  
  
  

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
  

 
  



   
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

  

 



   
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  

 
 

 
  

 
 

 

 
 



   
 

 
 

 
 

 
     

 

 
 

 
 

 
 

 
 



   
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
  

 

 
 

  
 

 
  



   
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



   
 

 
 

 
 


