
図表９

図表１０

平均請負契約期間、通算請負契約期間及び請負労働者との
平均契約期間、通算継続契約期間

＜ 契 約 期 間 ＞

総 数 １ ヵ 月 2～ 4～ 7～ 13～ 25～ 3 7 ヵ 月 不 明 平 均

3ヵ 月 6ヵ 月 12ヵ 月 24ヵ 月 36ヵ 月 以 上 (月 )

業 務 請 負 契 約 192 2 12 22 91 18 8 17 22 19.5

100.0 1.0 6.3 11.5 47.4 9.4 4.2 8.9 11.5

雇 用 契 約 192 4 38 52 43 7 0 2 46 8.5

100.0 2.1 19.8 27.1 22.4 3.6 - 1.0 24.0

＜ 通 算 継 続 契 約 期 間 ＞

総 数 １ ヵ 月 2～ 4～ 7～ 13～ 25～ 3 7 ヵ 月 不 明 平 均

3ヵ 月 6ヵ 月 12ヵ 月 24ヵ 月 36ヵ 月 以 上 (月 )

業 務 請 負 契 約 192 0 0 4 25 35 27 72 29 56.2

100.0 - - 2.1 13.0 18.2 14.1 37.5 15.1

雇 用 契 約 192 0 1 15 34 47 18 20 57 23.3

100.0 - 0.5 7.8 17.7 24.5 9.4 10.4 29.7

平 成 17年 労 働 力 需 給 制 度 に つ い て の ア ン ケ ー ト 調 査 （ 請 負 事 業 者 14、 19）

雇用契約期間（雇用契約期間の定めのある者のみ）

1ヵ月 (5.8％)

２～３ヵ月 (30.4％)

７～１２ヵ月 (20.0％)

１３ヵ月以上 (1.2％)

不明 (0.4％)

４～６ヵ月 (42.3％)

1ヵ月

２～３ヵ月

４～６ヵ月

７～１２ヵ月

１３ヵ月以上

不明

リーダー：平均７．１ヵ月
一般労働者：平均５．９ヵ月

平成17年労働力需給制度についてのアンケート調査（請負労働者9）



図表１１
現在の請負会社での勤務期間

総 数 １ ヵ 月 2～ 4～ 7～ 13～ 25～ 3 7 ヵ 月 不 明 平 均

(月 )3ヵ 月 6ヵ 月 12ヵ 月 24ヵ 月 36ヵ 月 以 上

現 場 の 作 業 の 104 0 2 5 8 26 23 40 0 42.9

リ ー ダ ー 100.0 0.0 1.9 4.8 7.7 25.0 22.1 38.5 0.0

一 般 の 労 働 者 350 9 23 39 50 98 52 76 3 28.2

100.0 2.6 6.6 11.1 14.3 28.0 14.9 21.7 0.9

平 成 17年 労 働 力 需 給 制 度 に つ い て の ア ン ケ ー ト 調 査 （ 請 負 労 働 者 13）

図表１２

図表１３

雇用契約における雇用期間の定めの有無（一般労働者）

定められていない
(36.9%)

不明 (2.6%)

定められている
(60.6%)

定められている

定められていない

不明

平成１７年労働力需給制度についてのアンケート調査（請負労働者8)

平均：５．９ヵ月

雇用契約における雇用期間の定めの有無（リーダー）

定められていない
(51.0%)

不明 (2.9%)

定められている
(46.2%)

定められている

定められていない

不明

平成17年労働力需給制度についてのアンケート調査（請負労働者8)

平均：７．１ヵ月


