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「テレワークで働く！テレワークで雇用する！

障害者雇用テレワーク促進フォーラム」を開催します

～誰もが挑戦でき、活躍できる社会へ～

厚生労働省は、12月15日（水）に産業貿易センター浜松町館で、「テレワークで

働く！テレワークで雇用する！障害者雇用テレワーク促進フォーラム」を開催しま

す。会場の様子はインターネットを通じて同時配信されるため、オンラインでの参

加も可能です。

障害者の多様な働き方のひとつであり、自宅でも働くことができる機会として、

テレワークには大きな可能性があります。当フォーラムは、障害者雇用におけるテ

レワークの理解を促進することを目的として、この度初めて開催するものです。テ

レワークでの雇用に向けた就労支援機関での支援事例や企業での雇用事例、テレワ

ークの支援施策の紹介等を行います。

詳細は下記の開催概要、別添の「フォーラムリーフレット」及びフォーラムホー

ムページをご参照ください。

■開催概要

テレワークで働く！テレワークで雇用する！障害者雇用テレワーク促進フォーラム

・開催日時 令和３年12月15日（水）

第１部：10:30-12:30（障害のある方、就労支援機関・福祉機関・自治体の担当者等向け）

第２部：14:30-17:30（障害者雇用に取り組む企業向け）

・開催場所 産業貿易センター浜松町館 ４階 展示室 ※オンライン配信有

東京都港区海岸1-7-1/ゆりかもめ竹芝駅徒歩２分、JR浜松町駅徒歩５分、

東京モノレール浜松町駅徒歩５分、都営浅草線・大江戸線大門駅徒歩７分

・入場料 無料

・参加申込 ホームページ上で事前申し込みが必要です。（会場定員は各部300名（先着順））

https://tele-forum.com/

令和３年11月１日

【照会先】

職業安定局 障害者雇用対策課

課長 小野寺 徳子

室長補佐 岡田 純子

（代表電話）03(5253)1111(内線）5837
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誰もが挑戦でき、活躍できる社会へ

障害者の多様な働き方のひとつであり、自宅でも働くことが
できる機会として、テレワークには大きな可能性があります。
このフォーラムでは障害者雇用におけるテレワークを推進
するため、支援機関や企業での事例や支援施策の紹介等
を行います。

テレワークで働く！
テレワークで雇用する！

障害者雇用テレワーク促進フォーラム

【場所】産業貿易センター浜松町館 ４階展示室

【対象者】第Ⅰ部：障害のある方、就労支援機関・福祉機関

自治体の担当者等向け

第Ⅱ部：障害者雇用に取り組む企業向け

’21.12/15 (水)

第Ⅰ部 10:30-12:30 第Ⅱ部 14:30-17:30

【定員】300名 ※オンライン配信も行います

【参加費】無料

会場アクセス：〒105-7501 東京都港区海岸1-7-1

〇ゆりかもめ：竹芝駅（西口）から徒歩2分 〇JR:浜松町駅(北口)から徒歩5分
〇東京モノレール：浜松町駅(北口)から徒歩5分 〇都営浅草線・大江戸線：大門駅から徒歩7分

※WEBサイトでのお申込が難しい場合は下記までお問合わせ下さい。

お問合わせ

「令和3年度 障害者雇用テレワーク促進フォーラム」運営事務局（株式会社D&I)

（土日祝を除く、平日9時～18時）

TEL：03-5577-6100 FAX：03-5577-6287 E-mail：info@tele-forum.com

〒101-0054 東京都千代田区神田錦町3-3 竹橋3-3ビル5F

QRコードから
お申し込み
できます

※1 第Ⅰ部は障害のある方、支援機関・福祉機関・自治体の担当者等向けの内容となり、第Ⅱ部は障害者雇用に取り組む企業向け
の内容となりますが特段参加者の制限は設けておりませんので、どちらもご参加いただくことが可能です。

※２ 会場での参加/オンライン配信視聴のいずれを希望する場合もWEBサイトよりお申し込みください。
※３ 会場の都合上、会場での参加者数に上限を設けております。定員に達した際には、オンラインでの参加をご案内いたします。
※４ 当日は手話通訳者の情報保障を設けております。

※お申し込みに当たっての注意事項

WEBサイトURL：https://tele-forum.com/

テレワークで働く！テレワークで雇用する！障害者雇用テレワーク促進フォーラム

mailto:info@tele-forum.com
https://tele-forum.com/


テレワークで働く！
テレワークで雇用する！

障害者雇用テレワーク促進フォーラム

オンライン
配信有

2021年12月15日（水）
日時 第Ⅰ部 10:30-12:30 障害のある方、就労支援機関・

福祉機関・自治体の担当者等向け
第Ⅱ部 14:30-17:30 障害者雇用に取り組む企業向け

会場
産業貿易センター

浜松町館４階 展示室
定員／各部300名（先着順）

表面の申込方法をご確認ください

第Ⅱ部

「障害のある方をテレワークで雇用する
～テレワークで企業の即戦力に～」

主催

【事例発表】テレワーク雇用に向けた訓練やテレワークで雇用されている
障害者への定着支援事例

第Ⅰ部

「障害者の新しい働き方～テレワークという選択～」
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12：30

受付・開場/オンライン接続開始可能時間

【冒頭説明】
障害者雇用におけるテレワークについて

【事例発表】テレワーク雇用に向けた就労移行
支援事業所などでの訓練やテレワークで雇用
された障害者への定着支援事例

【事例発表】障害者をテレワークで雇用
する企業の事例

閉会
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17：15
｜

17：30

受付・開場/オンライン接続可能時間開始

基調講演

【基礎情報説明】障害者のテレワーク勤
務について

【事例発表】企業の事例

厚生労働省より支援制度説明

閉会

参加費無料（要事前申込）

厚生労働省

事務局
（委託先）

「令和3年度 障害者雇用テレワーク促進フォーラム」運営事務局（株式会社D&I）
TEL： 03-5577-6100 ※受付時間 9：00～18：00（土日祝日を除く）

地方の支援機関の通所者が東京の企業に雇用された事例や定着支援の方法、支援機関に求められる継
続的なフォローのポイントについてご紹介いたします。

テレワークでの雇用に向けた支援機関における訓練の内容や、実際に就労に繋がった方の事例、また定
着支援の面談等における留意点について解説いたします。

【事例発表】テレワークの雇用事例

ITを活用した育成制度やオンライン懇談会など、テレワークでも安心して働くことができる環境を整備する
取り組みをご紹介いたします。

チーム体制で業務を進めていく取組みの紹介や、実際に雇用されている障害者の方からのお話、また
定着支援を担当している支援機関からそれぞれのポイントを解説いたします。

【基調講演】「障害者のテレワーク勤務」がもたらす社会や経済への影響
今後の障害者雇用について

テレワークの支援制度について

テレワーク実施のための支援制度等について、厚生労働省よりご紹介いたします。

【事例発表】テレワークの雇用事例

介護・福祉事業を展開する企業におけるテレワーク雇用の事例の紹介や本社から遠方にお住まいの方
を雇用した背景、雇用管理におけるポイント等をご紹介いたします。

小規模事業所において障害者のテレワーク雇用を開始した背景、稼働までの流れや企業として留意すべ
き点、今後の展望等についてご紹介いたします。

PROGRAM

様々な障害者雇用のあり方から障害者のテレワーク雇用を選択した理由や背景、現場に近い業務切り出
しのポイントやチームでの運用体制等を解説いたします。

障害者雇用の選択肢の一つとしてテレワークにどのような可能性や有効性があるか、障害者雇用におけ
るテレワークを促進するにあたっての課題とそれを乗り越える可能性について、お話いたします。

パーソルチャレンジ株式会社 有本 由香氏

慶應義塾大学商学部教授 中島 隆信氏

株式会社セレブリックス 鹿野 菜美恵氏

株式会社スタッフサービス・クラウドワーク 岡崎 正洋氏

株式会社スイッチオンサービス 新小田 洋平氏

有限会社奥進システム 代表取締役 奥脇 学氏

厚生労働省

一般社団法人社会福祉支援研究機構 理事長 佐野 敏夫氏

三菱商事太陽株式会社 前代表取締役 福元 邦雄氏

申込方法




