
2019年度目標項目 2019年度の年度目標 2020年度目標項目（案） 2020年度の年度目標（案） データの出所

ハローワークにおける
障害者の就職件数

前年度（102,318件）以上
ハローワークにおける

障害者の就職件数
前年度（103,163件）以上 職業安定業務統計

障害者雇用分科会における2020年度の年度目標（案）

※　下線は、追加項目 。

精神障害者雇用トータル
サポーター支援状況報告

障害者雇用状況報告

【障害者雇用率関係】

①障害者の雇用率
達成企業割合

②障害者雇用ゼロ企業（2020
年６月１日時点）のうち、新た

に障害者を雇用した企業
（2021年６月１日時点）の割合

①46.7%以上
（法定雇用率0.1％の引上げ

の影響を踏まえ設定）

②15.6％（※）以上
※障害者雇用ゼロ企業（2016～2018年６月
１日時点）のうち、新たに障害者を雇用した
企業（2017～2019年６月１日時点）の割合

の平均値

【精神障害者雇用トータルサ
ポーター支援実績】

①精神障害者雇用トータルサ
ポーターの相談支援を終了し
た者のうち、就職に向けた次
の段階へ移行した者の割合

②精神障害者雇用トータルサ
ポーターの相談支援を終了
し、就職に向けた次の段階へ
移行した者のうち、就職した者
の割合

①70.9％以上

②84.3％以上

障害者の雇用率
達成企業割合

前年度実績と比較して
1.4pt以上上昇

精神障害者雇用トータルサ
ポーターの相談支援を終了し
た者のうち、就職に向けた次
の段階へ移行した者の割合

74.3％以上
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