
 第 97 回 労働政策審議会障害者雇用分科会 議事次第 
 

１ 日時 
 

令和２年７月 31 日（金）13：00～15：00 
 

２ 場所 
 

  厚生労働省 省議室 

  （東京都千代田区霞が関１－２－２ 中央合同庁舎第５号館９階） 
 

３ 議題 
 

（１）障害者雇用率の 0.1%引上げの時期について 
 

（２）2019 年度の年度目標に係る評価及び 2020 年度の年度目標の設定について 
 

（３）その他 
 
 

４ 資料 
 

資料１－１ 障害者雇用率の 0.1%引上げの時期について（案） 

資料１－２ 第 96 回労働政策審議会障害者雇用分科会（３月 30 日）における

意見（障害者雇用率の 0.1%引上げの時期について） 

資料１－３ 「障害者雇用率について」（平成 29 年 5 月 30 日労働政策審議会

答申） 

資料２－１ 障害者雇用分科会における 2019 年度目標の評価について（案） 

資料２－２ 障害者雇用分科会における 2019 年度評価シート 

資料２－３ 障害者雇用分科会における 2020 年度の年度目標（案） 

 

参考資料１ 労働政策審議会障害者雇用分科会委員名簿 

参考資料２ 障害者活躍推進計画作成指針手引き 

参考資料３ 障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度申請マニ

ュアル（事業主向け） 

参考資料４ 障害者の雇用の促進等に関する法律に基づく都道府県等の機関へ

の適正実施勧告の実施について 

参考資料５ 令和元年度障害者の職業紹介状況 

参考資料６ 雇用の分野における障害者の差別禁止・合理的配慮の提供義務に

係る相談等実績（令和元年度） 

参考資料７ 障害者雇用の取組が優良な中小事業主の認定マークのデザイン・

愛称を決定しました。 

参考資料８ 障害者雇用に関する優良な取り組みを行う中小事業主への認定制

度を始めました！ 


