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１．福祉・介護サービス事業者を対象としたもの

事業名 事業内容 事業の実施主体
既存・新
規の別

措置年度・
予算額（案）

事業を活用
する場合の
相談窓口

担当局課室係名
（厚生労働省代表電
話：03-5253-1111）

頁
数

介護報酬のプラス３％
改定による介護従事者
の処遇改善

介護従事者の処遇改善を図るため、
負担の大きな業務や専門性の高い人
材への報酬上の評価を導入。

－ 既存 － －

老健局
老人保健課
企画法令係
（内線：3949）

介護職員等の処遇改
善

介護職員の処遇改善に取り組む事業
者への助成を実施。

都道府県 新規

平成21年度補正予
算
4,000億円（介護保
険サービス分）

都道府県

老健局
介護保険課
企画法令係
（内線：2164）

Ｐ17

平成21年度補正予
算
1,070億円（障害福
祉サービス分）

社会・援護局障害保
健福祉部障害福祉課
福祉サービス係
（内線：3091）

Ｐ20

現任介護職員等の研
修支援

現に介護職員等として働く者を外部
研修等に派遣する場合に必要な代替
職員を雇用する場合等の経費を助成。

都道府県 新規

平成21年度補正予
算
緊急雇用創出事業
3,000億円の内数

都道府県

老健局
振興課
基準係
（内線：3983）

Ｐ18
新規介護職員等の養
成

雇用保険の受給資格のない離職者
等に対して、社会福祉施設等に委託
し、現場で職業訓練を実施。

中央職業能力開
発協会

新規

平成21年度補正予
算
緊急人材育成・就
職支援事業7,000
億円の内数

都道府県労働局

老健局
振興課
人材研修係
（内線：3936）

地域相談体制の強化

地域包拢支援センター等に、相談支
援専門職のバックアップを行う職員や
認知症の連携担当者等を雇用する
場合の経費を助成。

都道府県 新規

平成21年度補正予
算
緊急雇用創出事業
3,000億円の内数

市町村

老健局
振興課
人材研修係
（内線：3936）

雇用管理の改善のため
の相談援助事業

雇用管理の改善に関する専門的な
相談援助、雇用管理者講習等を実
施。

財団法人介護労
働安定センター

既存
平成21年度予算
4.9億円

財団法人介護労働
安定センター各支部
（所）

職業安定局
雇用政策課
介護労働対策室
介護労働対策係
（内線：5785）

福祉・介護人材確保対策等の全体像
（網掛けは平成21年度補正予算で新たに措置することとしているもの）


