
目　　次

序章
１ 　はじめに……………………………………………… 3

２ 　日本からの投資状況………………………………… 3

3 　職業紹介の状況……………………………………… 5

（１）日系企業を中心とした労働者の募集方法……… 5

（２）公共職業紹介機関による職業紹介……………… 6

（3）民間職業紹介事業者による職業紹介…………… 7

（４）職業紹介と失業保険… ………………………… 8

４ 　最後に………………………………………………… 8

第１章　インド（India）
１　概観……………………………………………………１0

２　雇用・失業情勢等… …………………………………１0

（１）雇用・失業情勢… ………………………………１0

（２）教育制度等… ……………………………………１１

（3）日系企業の進出状況… …………………………１２

3　募集、採用と職業紹介の状況… ……………………１２

（１）日系企業を中心とした労働者の募集方法………１２

（２）職業紹介の概要及び実施主体… ………………１3

（3）公的機関の組織形態… …………………………１４

（４）公的機関における職業紹介の実績等……………１４

（5）職業紹介の具体的手法… ………………………１４

（6）課題… ……………………………………………１5

４　失業保険制度等の状況… ……………………………１6

（１）制度の概要、実施主体… ………………………１6

（２）受給者数、財政状況… …………………………１7

（3）失業保険等の支給方法… ………………………１7

（４）職業紹介業務と失業保険制度の関係…………１7

（5）課題… ……………………………………………１7

5　まとめと今後の展望……………………………………１7

第２章	 	インドネシア共和国
	 （Republic	of	Indonesia）
１　概観……………………………………………………１9

２　雇用・失業情勢等… …………………………………１9

（１）雇用・失業情勢等… ……………………………１9

（２）日系企業の進出状況… …………………………２0

3　募集・採用と職業紹介の状況… ……………………２１

（１）日系企業を中心とした労働者の募集、採用方法… ２１

（２）職業紹介の概要及び実施主体… ………………２3

（3）公的機関の組織形態… …………………………２3

（４）公的機関における求職者数、求人数、就職件数…２４

（5）職業紹介の具体的手法… ………………………２４

（6）窓口業務との兼任…………………………………２４

（7）その他機関による職業紹介………………………２４

（8）国際協力… ………………………………………２5

（9）課題… ……………………………………………２6

４　まとめ… ………………………………………………２6

第３章　タイ王国（Kingdom	of	Thailand）
１　概観……………………………………………………２7

２　雇用・失業情勢等… …………………………………２7

（１）概要… ……………………………………………２7

（２）雇用・失業情勢… ………………………………２7

（3）日系企業の進出状況… …………………………２9

（４）教育制度… ………………………………………30

3　募集、採用と職業紹介の状況… ……………………3１

（１）日系企業を中心とした労働者の募集方法………3１

（２）職業紹介の概要及び実施主体… ………………3２

（3）公的機関の組織形態… …………………………3２

（４）公的機関における職業紹介の実績等……………33

（5）職業紹介の具体的手法… ………………………33

（6）課題… ……………………………………………33

４　失業保険制度等の状況… ……………………………33

（１）概要、実施主体及び組織形態… ………………33

（２）支給実績及び財政状況… ………………………3４

（3）支給方法… ………………………………………35

（４）職業紹介業務と失業保険制度の関係…………36

（5）課題… ……………………………………………36

5　まとめ… ………………………………………………36

i2014 年海外情勢報告

特集 インド、インドネシア、タイ及びベトナムにおける職業紹介の状況等



第４章	 	ベトナム社会主義共和国
	 （Socialist	Republic	of	Viet	Nam）
１　概観……………………………………………………38

２　雇用・失業情勢等… …………………………………38

（１）人口… ……………………………………………38

（２）労働力人口、労働力率… ………………………39

（3）就業者数… ………………………………………４0

（４）失業率… …………………………………………４１

（5）労働者の学歴状況… ……………………………４１

3　外資系企業の進出状況… ……………………………４２

（１）外資系企業の推移… ……………………………４２

（２）進出地域… ………………………………………４3

４　募集、採用の状況… …………………………………４3

（１）法制度概要… ……………………………………４3

（２）日系企業を中心とした労働者の募集方法………４４

（3）労働者の維持・定着………………………………４４

（４）日系企業の採用・人材育成事例…………………４5

5　職業紹介の状況… ……………………………………４6

（１）職業紹介の概要及び実施主体… ………………４6

（２）公的機関の職業紹介… …………………………４8

（3）日系企業向け職業紹介事業例……………………４8

6　失業保険制度の状況… ………………………………50

7　国際協力………………………………………………5１

（１）厚生労働分野における覚書………………………5１

（２）人材育成支援… …………………………………5１

8　まとめ… ………………………………………………5２

ii 2014 年海外情勢報告



第１章	 	国際機関による経済及び雇用失業等の
動向と今後の見通し

１　経済動向と今後の見通し… …………………………55

２　雇用・失業等の動向と今後の見通し…………………57

第２章	 	北米地域にみる厚生労働施策の概要と
最近の動向

第１節　カナダ（Canada）

労働施策
１　経済情勢………………………………………………60

２　雇用・失業対策… ……………………………………60

3　労働条件対策…………………………………………65

４　労使関係施策…………………………………………68

5　労働施策をめぐる最近の動向… ……………………68

社会保障施策
１　社会保障制度の概要… ………………………………70

２　社会保険制度等………………………………………70

3　公衆衛生施策…………………………………………76

４　社会福祉制度…………………………………………78

第２節		アメリカ合衆国（United	States	of	America）

労働施策
１　経済情勢………………………………………………8１

２　雇用・失業対策… ……………………………………8１

3　労働条件対策…………………………………………9４

４　労使関係施策…………………………………………99

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… １0１

社会保障施策
１　社会保障制度の概要… …………………………… １0４

２　社会保険制度等…………………………………… １0４

3　公衆衛生施策……………………………………… １09

４　公的扶助制度……………………………………… １１0

5　社会福祉施策……………………………………… １１１

6　近年の動き・課題等… …………………………… １１２

第３章	 	欧州地域にみる厚生労働施策の概要と
最近の動向

第１節　フランス共和国（French	Republic）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… １１3

２　雇用・失業対策… ………………………………… １１3

3　労働条件対策……………………………………… １33

４　労使関係…………………………………………… １４４

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… １４6

社会保障施策
１　社会保険制度……………………………………… １４8

２　社会扶助制度……………………………………… １5１

3　公衆衛生施策……………………………………… １5２

４　社会福祉施策……………………………………… １53

5　近年の動き･課題･今後の展望等………………… １56

第２節		ドイツ連邦共和国（Federal	Republic	of	

Germany）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… １58

２　雇用・失業対策… ………………………………… １58

3　労働条件対策……………………………………… １76

４　出産休暇及び育児休暇制度… …………………… １83

5　労使関係施策……………………………………… １85

6　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… １86

社会保障施策
１　概要………………………………………………… １89

２　社会保険制度……………………………………… １89

3　公衆衛生施策……………………………………… １9４

４　公的扶助制度……………………………………… １9４

5　社会福祉施策……………………………………… １95

6　近年の動き･課題･今後の展望等………………… １98

第３節		スウェーデン王国（Kingdom	of	Sweden）

目　　次

iii2014 年海外情勢報告

定例
報告 2014年の海外情勢



労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ２00

２　雇用・失業対策… ………………………………… ２00

3　労働条件対策……………………………………… ２07

４　労使関係施策……………………………………… ２１3

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… ２１４

社会保障施策
１　概要………………………………………………… ２１6

２　社会保険制度等…………………………………… ２１9

3　公衆衛生施策……………………………………… ２２5

４　社会扶助制度……………………………………… ２２6

5　社会福祉施策等…………………………………… ２２6

6　近年の動き･課題･今後の展望…………………… ２２9

第４節		英国（United	Kingdom	of	Great	Britain	

and	Northern	Ireland）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ２30

２　雇用・失業対策… ………………………………… ２30

3　労働条件対策……………………………………… ２４5

４　労使関係施策……………………………………… ２50

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… ２50

社会保障施策
１　概要と動向… ……………………………………… ２57

２　社会保険制度等…………………………………… ２57

3　公衆衛生施策……………………………………… ２63

４　公的扶助制度……………………………………… ２6４

5　社会福祉制度……………………………………… ２6４

6　近年の動き、課題、今後の展望等… …………… ２67

第５節　欧州連合（European	Union：EU）

労働施策
１　概観………………………………………………… ２68

２　経済情勢…………………………………………… ２68

3　雇用・失業対策… ………………………………… ２69

４　労働条件対策……………………………………… ２75

5　労使関係施策……………………………………… ２76

6　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… ２76

第４章	 	東アジア地域にみる厚生労働施策の概
要と最近の動向

第１節　中華人民共和国（People’s	Republic	of	China）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ２79

２　雇用・失業対策… ………………………………… ２79

3　労働条件対策……………………………………… ２88

４　労使関係施策……………………………………… ２9２

5　最近の動向… ……………………………………… ２9４

社会保障施策
１　概要………………………………………………… ２96

２　社会保険制度……………………………………… ２96

3　公衆衛生施策……………………………………… 305

４　公的扶助制度……………………………………… 308

5　社会福祉施策……………………………………… 309

6　近年の動き・課題・今後の展望等………………… 3１１

第２節　大韓民国（Republic	of	Korea）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… 3１3

２　雇用・失業対策… ………………………………… 3１3

3　労働条件対策……………………………………… 3２２

４　労使関係施策……………………………………… 3２6

5　最近の動向… ……………………………………… 3２7

社会保障施策
１　社会保障制度の概要… …………………………… 330

２　社会保険制度……………………………………… 330

3　公的扶助制度……………………………………… 33２

４　社会サービス… …………………………………… 333

5　公衆衛生政策……………………………………… 337

6　最近の動向・今後の課題… ……………………… 338

第５章	 	東南アジア地域にみる厚生労働施策の
概要と最近の動向

第１節　インドネシア共和国（Republic	of	Indonesia）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… 339

２　雇用・失業対策… ………………………………… 339

3　労働条件制度……………………………………… 3４3

４　労使関係施策……………………………………… 3４7

iv 2014 年海外情勢報告



5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… 350

社会保障施策
１　社会保障制度……………………………………… 35１

２　公衆衛生施策……………………………………… 35４

3　公的扶助制度……………………………………… 357

４　社会福祉施策……………………………………… 357

5　近年の動き・課題・今後の展望等………………… 358

第２節　マレーシア（Malaysia）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… 360

２　雇用・失業対策… ………………………………… 360

3　労働条件対策……………………………………… 368

４　労使関係施策……………………………………… 375

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… 379

社会保障施策
１　社会保障制度の概要… …………………………… 38１

２　年金制度、医療保険制度等… …………………… 38１

3　公衆衛生施策……………………………………… 38４

４　社会福祉施策……………………………………… 388

第３節	フィリピン共和国（Republic	of	the	Philippines）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… 39２

２　雇用・失業対策… ………………………………… 39２

3　労働条件対策……………………………………… 39４

４　労使関係施策……………………………………… 398

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… ４03

社会保障施策
１　社会保障制度……………………………………… ４0４

２　…公衆衛生の現状、保健医療サービスの内容・組織・財源… ４08

3　社会福祉施策……………………………………… ４１0

４　課題………………………………………………… ４１１

第４節	シンガポール共和国（Republic	of	Singapore）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ４１２

２　雇用・失業対策… ………………………………… ４１3

3　労働条件対策……………………………………… ４１9

４　労使関係施策……………………………………… ４２４

5　最近の動向… ……………………………………… ４２5

社会保障施策
１　社会保障制度の概要… …………………………… ４２8

２　社会保険制度等…………………………………… ４２8

3　公衆衛生施策……………………………………… ４3１

４　公的扶助制度……………………………………… ４3１

5　社会福祉施策……………………………………… ４3２

6　最近の動き・今後の課題等… …………………… ４3２

第５節　タイ王国（Kingdom	of	Thailand）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ４3４

２　雇用・失業対策… ………………………………… ４3４

3　労働条件対策……………………………………… ４37

４　労使関係施策……………………………………… ４４１

5　最近の動向… ……………………………………… ４４２

社会保障施策
１　社会保険制度等…………………………………… ４４3

２　社会福祉施策……………………………………… ４４7

3　公衆衛生施策……………………………………… ４４9

４　生活困窮者に対する支援… ……………………… ４5１

5　近年の動き・課題・今後の展望等………………… ４5１

第６節　ベトナム社会主義共和国

	 （Socialist	Republic	of	Viet	Nam）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ４53

２　雇用・失業対策… ………………………………… ４55

3　労働条件対策……………………………………… ４6１

４　労使関係施策……………………………………… ４65

5　最近の動向… ……………………………………… ４66

社会保障施策
１　概要………………………………………………… ４70

２　社会保険制度……………………………………… ４70

3　健康保険制度……………………………………… ４7２

４　公衆衛生の現状、保険医療サービスの内容・組織・財源…４7４

5　社会的保護………………………………………… ４75

v2014 年海外情勢報告



第６章	 	南アジア地域にみる厚生労働施策の概
要と最近の動向

第１節　インド（India）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… ４78

２　雇用・失業対策… ………………………………… ４78

3　労働条件対策……………………………………… ４8４

４　労使関係施策……………………………………… ４90

5　最近の動向… ……………………………………… ４9１

社会保障施策
１　概要………………………………………………… ４93

２　社会保険制度等…………………………………… ４93

3　公衆衛生施策……………………………………… ４96

４　公的扶助制度……………………………………… ４97

5　社会福祉施策……………………………………… ４98

6　近年の動き・課題等… …………………………… ４99

第７章	 	大洋州地域にみる厚生労働施策の概要
と最近の動向

第１節　オーストラリア連邦（Australia）

労働施策
１　経済情勢…………………………………………… 500

２　雇用・失業対策… ………………………………… 500

3　労働条件対策……………………………………… 507

４　労使関係施策……………………………………… 5１１

5　労働施策をめぐる最近の動向… ………………… 5１２

vi 2014 年海外情勢報告



序章
表…特序-１… 実質GDP成長率の推移……………………… 3

表…特序-２… 日本の国・地域別対外直接投資の状況… … 3

図…特序-3… 海外進出先として有望と回答した企業の比率… ４

表…特序-４… ベースアップ率（前年比）…………………… ４

表…特序-5… 経営上の問題点（２0１3年及び２0１４年）… … 5

第１章　インド（India）
表…特１-１… 労働力率・就業率・失業率… ………………１0

表…特１-２… 就業者の雇用形態割合（２0１４年１月～ ２0１４年7月）

… … ………………………………………………１１

表…特１-3… 就業者の雇用形態割合（２0１４年１月～ ２0１４年7月）

… … ………………………………………………１１

表…特１-４… １8歳～ ２9歳の者の学歴別就業状況

… （２0１４年１月～ ２0１４年7月）… …………………１１

表…特１-5… 採用手段… ……………………………………１２

表…特１-6… 全国及び日系企業進出上位州における雇用エクスチェンジ…

… における職業紹介状況（２0１１年）… ………………１４

表…特１-7… 失業保険制度… ………………………………１6

第２章　インドネシア共和国（Republic	of	Indonesia）
表…特２-１… 年齢別失業者数・失業率（２0１４年8月）… …１9

表…特２-２… 学歴別就業情報（２0１４年8月）………………１9

表…特２-3… 実質的失業者及び実質的失業率（２0１４年8月）… ２0

表…特２-４… 産業別就業者数合計（２0１４年8月）…………２0

表…特２-5… 就業形態別就業者合計（２0１４年8月）………２0

表…特２-6… 役職別の外部流出率（２0１２年8月）…………２２

表…特２-7… 正規社員、アウトソーシング、契約社員の割合

… （２0１２年8月）… ………………………………２２

表…特２-8… 従業員採用の問題点（２0１２年8月）…………２3

表…特２-9… 最も活用する従業員の採用経路（対象者別）… ２3

表…特２-１0　労働移住省雇用総局予算の推移… …………２４

図…特２-１１　新規求職者数、新規求人数、就職者数の推移… ２４

第３章　タイ王国（Kingdom	of	Thailand）
表…特3-１… タイの雇用・失業等の動向……………………２7

表…特3-２… 年齢別・フォーマル・インフォーマル別の

… 就業者割合（２0１3）……………………………２8

表…特3-3… 業種別の就業者割合（２0１3）…………………２8

表…特3-４… 失業者数と失業率（２006…-…２0１3）……………２8

表…特3-5… 最終学歴別失業者数及び失業率（２0１3）……２8

表…特3-6… 若年者の四半期毎の就業者数・失業者数・

… 失業率（２0１3）…………………………………２8

表…特3-7… 業種別日系企業数… …………………………２9

表…特3-8… 学歴別労働者数… ……………………………30

表…特3-9… タイにおける経営上の問題点…………………3１

表…特3-１0… 対象者別、主に活用する採用方法… ………3１

表…特3-１１… タイ雇用局の職業紹介実績… ………………33

表…特3-１２… 失業保険制度… ………………………………3４

表…特3-１3… 失業登録件数、失業保険受給者数等の現状… 3４

表…特3-１４… 保険収入額と支給件数及び支給額（２0１１）… 3４

図…特3-１5… 失業保険における保険収入額と支給額、割合：

… ２00４ ～ ２0１１……………………………………35

図…特3-１6　失業保険制度の概要… ………………………35

表…特3-１7… 失業理由別の失業手当受給者数… …………36

第４章　ベトナム社会主義共和国
　　　　（Socialist	Republic	of	Viet	Nam）
表…特４-１… 人口… …………………………………………38

表…特４-２… 年齢別人口比率推移… ………………………39

表…特４-3… 労働力の動向… ………………………………39

図…特４-４… 年齢別労働力割合… …………………………39

図…特４-5… 年齢別労働力率（２0１3年）……………………39

表…特４-6… 就業者数・割合… ……………………………４0

図…特４-7… 契約形態別就業者割合（２0１3年）……………４0

表…特４-8… 失業率（２0１3年）………………………………４１

図…特４-9… １5歳以上労働者の学歴別構成（２0１3年）……４１

図…特４-１0… 外資系企業数の推移… ………………………４２

表…特４-１１… 対越直接投資額上位5カ国（認可額・２0１3年）…４２

図　表　目　次

vii2014 年海外情勢報告

特集 インド、インドネシア、タイ及びベトナムにおける職業紹介の状況等



図…特４-１２　求職者の求職方法（２0１3年）…………………４7

図…特４-１3　学歴別の求職方法（２0１3年）…………………４7

viii 2014 年海外情勢報告


	02_特集_序章
	03_特集_1章 インド
	04_特集_2章 インドネシア_3校
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