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「平成 31 年就労条件総合調査報告」の訂正について 

 

 

標記について、下記のとおり誤りがありました。 

利用者の方々には御迷惑をおかけしたことをお詫び申し上げます。 

 

記 

 

○ 訂正箇所（詳細は「別紙」のとおり） 

第 12 表 年次有給休暇の計画的付与制度の有無、性別、産業、企業規模別

労働者１人平均年次有給休暇の付与日数、取得日数及び取得率

（９－７）～（９－９） 

 

【表頭】 

（正）年次有給休暇の計画的付与制度がない企業 

（誤）年次有給休暇の計画的付与制度がある企業 

 

 

以上 



【正】
第12表　年次有給休暇の計画的付与制度の有無、性別、産業、企業規模別労働者１人平均年次有給休暇の付与日数、取得日数及び取得率（９－７）～（９－９）

無 ×

％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％

注：1) [　 ]内の数値は、全企業のうち、年次有給休暇の計画的付与制度がない企業割合である。
2) 「付与日数」には、繰越日数は含まない。
3) 「取得日数」は、１年間に実際に取得した日数である。
4) 「取得率」は、（取得日数計／付与日数計）×100（％）である。

【誤】
第12表　年次有給休暇の計画的付与制度の有無、性別、産業、企業規模別労働者１人平均年次有給休暇の付与日数、取得日数及び取得率（９－７）～（９－９）

無 ×

％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％ ％ 日 日 ％

注：1) [　 ]内の数値は、全企業のうち、年次有給休暇の計画的付与制度がない企業割合である。
2) 「付与日数」には、繰越日数は含まない。
3) 「取得日数」は、１年間に実際に取得した日数である。
4) 「取得率」は、（取得日数計／付与日数計）×100（％）である。
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