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毎月勤労統計調査の指数等の改訂について

１ 指数の改訂について

平成２１年１月分調査において事業所規模３０人以上の抽出替え（調査対象事業所の

入れ替え）を行ったことから、時系列比較を行う上での断層（ギャップ）を修正するた

め、賃金指数、労働時間指数及び常用雇用指数並びにそれらの増減率、さらに所定外給

与、特別に支払われた給与及び賞与の増減率について、過去に遡って改訂しました。

http://改訂方法の詳細については、厚生労働省のＷｅｂページに掲載しています （。

）www.mhlw.go.jp/toukei/itiran/roudou/monthly/sisuu/sisuu.html

＜遡及改訂した期間＞

・常用雇用指数： 指数作成開始時点～平成２０年１２月

・常用雇用指数の増減率： 平成１３年１０月～平成２０年１２月

・賞与の増減率： 平成１９年夏季賞与～平成２０年夏季賞与

・その他： 平成１９年２月～平成２０年１２月

２ 季節調整値の改訂について

賃金、労働時間、常用雇用の各指数及び入職率、離職率の季節調整値については、通

常、前年の１２月分までのデータを基に再計算を行い１月分速報の公表時に季節調整値

を作成している全期間に渡って遡及改訂（季節調整替え）していますが、今回は１の指

、 。数の改訂に併せ １月分確報において過去全期間に渡り季節調整値の改訂を行いました

３ 改訂後の長期時系列データ等について

改訂後の長期時系列データについては、一部を政府統計の総合窓口（e-stat）に掲載

http://www.e-stat.go.jp/SG1/estat/GL08020101.do?_toGL08020101_&tstしています （。

）atCode=000001011791

また、月次の実数原表及び指数原表についても同ページに掲載しています。
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