
労働政策審議会障害者分科会での検討項目（案） 

 

【労働・雇用分野における障害者権利条約への対応について】 
 

○ 労働・雇用分野における障害を理由とする差別の禁止について 

 ○ 職場における合理的配慮の提供を確保するための措置について 

 ○ 権利擁護（紛争解決手続き）について 
  

※ 「労働・雇用分野における障害者権利条約への対応の在り方に関する中間的な取りま

とめ」（平成 22年 4月 27日労働政策審議会障害者雇用分科会）を踏まえ、更に検討を

進める。 

 

【障害者雇用促進制度における障害者の範囲等について】 
  

○ 障害者雇用促進制度における障害者の範囲について 

 ○ 雇用率制度における障害者の範囲等について 

 

【その他】 
  

○ 地域の就労支援の在り方等について 
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