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  障害者数について 

 

  総数 

 

  在宅者 

施設入所者 
 

身体・知的障害 

者更生施設等入 

所者や入院患者 

18歳以上 

65歳未満 

身体障害児・者 ３６６．３ ３５７．６ １２３．６  ８．７ 

知的障害児・者 ５４．７ ４１．９ ２７．４  １２．８ 

精神障害者 ３２３．３ ２９０．０  １８０．９ ３３．３ 

総    計 ７４４．３ ６８９．５  ３３１．９  ５４．８ 

身体障害児・者のうち、在宅者は、厚生労働省「身体障害児・者実態調査」（平成１7年）、施設入所者は厚生労働省「社会福祉施設等調査」（平成１8年）等、 
知的障害児・者のうち、在宅者は、厚生労働省「知的障害児（者）基礎調査」（平成１７年）、施設入所者は厚生労働省「社会福祉施設等調査」（平成１７年）等、 
精神障害者数は、厚生労働省「患者調査」（平成２０年） 

（単位：万人） 

○ 身体・知的・精神障害者の総数は約744万人。うち18歳以上65歳未満の在宅者は約332万人。 
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障害者雇用の状況① 

○ 民間企業の雇用状況 実雇用率 1.68％ 法定雇用率達成企業割合 47.0％  

○ 法定雇用率には届かないものの、５年連続で過去最高を更新。障害者雇用は着実に進展。 

 （平成22年6月1日現在） 



  

（注１）雇用義務のある56人以上規模の企業の集計  

  「障害者の数」は以下の者の合計。 

  ・身体障害者、知的障害者、重度身体障害者である短時間労働者、重度知的障害者である短時間労働者は１人カウント 

  ・重度身体障害者、 重度知的障害者は2人カウント 

  ・重度身体障害者である短時間労働者、重度知的障害者である短時間労働者は１人カウント 

  ・精神障害者である短時間労働者は0.5人 

（注２）障害者とは、次に掲げる者の合計である。 

        ～昭和62年 身体障害者（重度身体障害者はダブルカウント） 
  昭和63年～平成４年  身体障害者（重度身体障害者はダブルカウント）、知的障害者 

  平成５年～平成17年  身体障害者（重度身体障害者はダブルカウント）、知的障害者（重度知的障害者はダブルカウント） 
                重度身体障害者である短時間労働者、重度知的障害者である短時間労働者 

  平成18年～       身体障害者（重度身体障害者はダブルカウント）、知的障害者（重度知的障害者はダブルカウント）、精神障害者、 

                重度身体障害者、重度知的障害者又は精神障害者である短時間労働者（精神障害者である短時間労働者は0.5カウント） 

障害者雇用の状況② 
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ハローワークにおける障害者の職業紹介状況 

 ○ 平成22年度は、就職件数・新規求職者数ともに前年度から増加。   
 ○ 特に、就職件数は初めて５万件を超え、過去最高を更新。 
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ハローワークにおける障害種別の職業紹介状況① 
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ハローワークにおける障害種別の職業紹介状況② 

精神障害者 その他障害 
（発達障害、難病など） 

3,592 

4,665 

6,739 

8,479 

9,456 

10,929 

14,555 

10,467 

14,095 

18,918 

22,804 

28,483 

33,277 

39,649 

2,000 

6,000 

10,000 

14,000 

18,000 

0 

5,000 

10,000 

15,000 

20,000 

25,000 

30,000 

35,000 

40,000 

16年度 17年度 18年度 19年度 20年度 21年度 22年度 

新規求職申込件数 

就職件数 

185 
229 

317 
365 

495 

716 

971 

457 

757 
895 

1,384 

1,694 

2,435 

3,172 

0 

750 

1,500 

0 

1,500 

3,000 

16年度 17年度 18年度 19年度 20年度 21年度 22年度 

就職件数 

新規求職申込件数 




